PREFEITURA MUNICIPAL DE

w o OURE M

Acollewdo a Todos

Oficio n? 0257 /2018-SEAFIN

Ourém, 03 de outubro de 2.018

A Sua Exceléncia Senhor

Francisco Roberto Uchoa Cruz

MD: Presidente da Camara Municipal de Ourém
Ourém - Para

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, tenho a honra de encaminhar a Vossa
Exceléncia a Lei Municipal n® 1.947/2018, datado de 13 de julho de 2018, devidamente
sancionada, que “Dispde Sobre as Diretrizes para a Elabora¢do da Lei Orcamentdria para o
Exercicio de 2019. E D4 Outras Providéncias“

Na oportunidade, colocamo-nos a disposicio de Vossa Exceléncia e demais
Vereadores para quaisquer esclarecimentos que possam se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Valdemiro Fernandes Coelho Junior
Prefeito Municipal de Ourém - Pard
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Acollewdo a Todos

Oficio n2 0258/2018-SEAFIN
Ourém em, 03 de outubro de 2018.

A Sua Exceléncia Senhor

Dr. Luiz Daniel Lavareda Reis Junior

MD. Presidente do Tribunal de Contas dos Municipios — TCM
Travessa Magno de Arauljo, n2 474

Senhor Presidente,

MUNICIPIO DE OUREM/PREFEITURA MUNICIPAL, COM CNPJ
n° 05.149.133/0001-48, com sede a Travessa Lazaro Pican¢o n°® 110, Centro da cidade de Ourém,
Estado do Pard, representado pelo Senhor Prefeito VALDEMIRO FERNANDES COELHO
JUNIOR, brasileiro, casado, portador do Rg. n°® 2776957 PC/PA e CPF/MMF n° 247.373.052-00,
residente no Municipio de Ourém, vem a presenca de V. Ex2 Encaminhar a Lei de n°
1947/2018, devidamente sancionada em 13 de julho de 2018 que “ DISPOE SOBRE AS
DIRETRIZES PARA A ELABORAQAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
DE 2019 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, juntamente com o Parecer da Comissdo da
Camara e Ata comprovando a aprovagao .

Atenciosamente,

Valdemiro Fernandes Coelho Junior
Prefeito Municipal de Ourém
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LEI MUNICIPAL N21947 /2018

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2019, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Ourém, Estado do Para, faz saber a todos os
habitantes do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 12 - O Orcamento do Municipio de Ourém, Estado Para, para o exercicio
de 2019 sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

I -asPrioridades da Administragdo Municipal;

[l - aEstrutura dos Or¢camentos;

IV -as Diretrizes para a Elaboragdo do Orcamento do Municipio;
V  -as Disposicoes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposi¢cdes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposi¢des sobre Alteracdes na Legislagdo Tributdria; e
VIII - as Disposicoes Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 22 - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 42 da Lei
Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado
primario, nominal e montante da divida publica para o exercicio de 2019, estao identificados nos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com a Portaria n® 495, de 06 de junho de 2017-STN-
82 Edicdao do Manual de Elaboracao, valida para 2018.

Art. 32 - A Lei Orgamentiria Anual abrangerd as Entidades da
Administracdao Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias, Funda¢bes, Fundos, Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social.
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Art. 42 - O Anexo de Riscos Fiscais, § 32 do art. 4° da LRF, obedece as
determina¢cdoes do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA N2 495, de 06 de junho
de 2017-STN, 82 Edi¢ao do Manual de Elaboragdo valida a partir de 2018.

Art. 52 - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei,
constituem-se dos seguintes:

01.00.00 PARTE I ANEXO DE RISCOS FISCAIS.
01.01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS.

02.00.00 PARTE II ANEXO DE METAS FISCAIS

02.01.00 DEMONSTRATIVO I - METAS ANUALIS.
02.02.00 DEMONSTRATIVO II - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO AANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO III - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS.

02.06.00 DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES.

02.07.00 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EEXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serao
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagcdo constituirda nas Metas Fiscais do
Municipio.
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RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 62 - Em cumprimento ao § 32 do Art. 42 da LRF a Lei de
Diretrizes Or¢amentdarias - LDO 2019, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 72 - Em cumprimento ao § 12, do art. 49, da Lei de Complementar
n? 101/2000, o Demonstrativo I - Metas Anuais, sera elaborado em valores Correntes e
Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida
Publica, para o Exercicio de Referéncia 2019 e para os dois seguintes.

§ 12 - Os valores correntes dos exercicios de 2018, 2019, 2020 e 2021
deverdo levar em conta a previsio de aumento ou reducdo das despesas de carater continuado,
resultantes da concessdo de aumento salarial, incremento de programas ou atividades
incentivadas, inclusao ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades. Os valores constantes,

utilizam o parametro do Indice Oficial de Inflagio Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n®
495/2017 da STN.

§ 22 - Os valores da coluna "% PIB", sdo calculados mediante a
aplicac¢do do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 82 - Atendendo ao disposto no § 29, inciso I, do Art. 42 da LRF, o
Demonstrativo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior, tem como
finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio
orcamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica
Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo analise dos fatores determinantes do alcance
ou nao dos valores estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS
TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 92 - De acordo com o § 29 item II, do Art. 42 da LRF, o
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e
Divida Consolidada Liquida, deverao estar instruidos com memoéria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica
Economica Nacional.
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Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as
analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes, utilizando-se os
mesmos indices ja comentados no Demonstrativo L.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 102 - Em obediéncia ao § 29, inciso IIl, do Art. 42 da LRF, o
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido, deve traduzir as variacdes do Patrimonio de
cada Ente do Municipio e sua Consolidacao.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 29, inciso III, do Art. 42 da LRF, que trata da Evolucao do
Patrimonio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a aliena¢do de ativos que
integram o referido patrimonio, devem ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada
por lei aos regimes de previdéncia social, geral ou proéprio dos servidores publicos. O
Demonstrativo V - Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a Alienacdo de Ativos, deve
estabelecer de onde foram obtidos os recursos e onde foram aplicados.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

Art. 12 - Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 4¢, da LRF, o
Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a natureza da renuncia fiscal
e sua compensacao, de maneira a propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 12 - A renuncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, concessao de isencao, alteracdo de aliquota ou modificacao da base
de calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 22 - A compensacao serd acompanhada de medidas provenientes do
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, ampliacao da base de calculo, majoracao ou criacdo de
tributo ou contribuicdo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.
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Art. 13 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo
normativo que fixem para o ente obrigacao legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de Expansio das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusdo de eventuais programas,
projetos ou atividades que venham caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DE
RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 14 - O § 29 inciso II, do Art. 4%, da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memoria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios
anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica
econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n? 495/2017-
STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores arrecadados na receita
realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores e das previsdes para, 2019, 2020,
2021

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO PRIMARIO.

Art. 15 - A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se
os niveis de gastos orcamentarios, sio compativeis com sua arrecadacao, ou seja, se as receitas
nao-financeiras sao capazes de suportar as despesas nao-financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias expedidas pela
STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
RESULTADO NOMINAL.

Art. 16 - O calculo do Resultado Nominal, deverad obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentacado pela STN.
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Paragrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado Nominal,
devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o Ativo Disponivel, mais
Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada
Liquida, que somada as Receitas de Privatizacoes e deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara
na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS DO
MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 17 - Divida Publica é o montante das obrigacdes assumidas pelo
ente da Federacdo. Esta é representada pela emissdao de titulos, operacdes de créditos e
precatorios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes
para sua elaboracdo, constituida dos valores apurados nos exercicios anteriores e da projecao dos
valores para 2019 e 2020 e 2021.

I - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 18 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2019, serao definidas e demonstradas no Plano Plurianual de 2018 a 2021,
compativeis com os objetivos e normas estabelecidas nesta lei.

§ 12 - Os recursos estimados na Lei Or¢camentaria para 2019 serao
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas nos Anexos do Plano
Plurianual ndo se constituindo todavia, em limite a programacao das despesas.

§ 22 - Na elaborac¢do da proposta orcamentaria para 2019, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta Lei, a fim de
compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas
publicas.

III - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 19 - O or¢camento para o exercicio financeiro de 2019 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundag¢des, Fundos, Empresas Publicas e Outras, que recebam
recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administracdo Municipal.

Art. 20 - A Lei Or¢amentaria para 2019 evidenciara as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles vinculos a Fundos,
Autarquias, e aos Or¢amentos Fiscais e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por funcao,
sub-funcdo, programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por
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categoria econOmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagcdo, tudo em
conformidade com as Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as quais
deverdo conter os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 21 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Or¢amentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso I da Lei 4.320/1964, contera todos os Anexos
exigidos na legislacao vigente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 22 - O Or¢amento para exercicio de 2019 obedecera entre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas, abrangendo os Poderes
Legislativo e Executivo, Fundac¢des, Fundos, Empresas Publicas e Outras (artigos 12, § 12491, "a" e
48 LRF).

§ 12 - O Projeto de Lei Or¢amentaria para o exercicio de 2019 sera
entregue ao Poder Legislativo até 31 de outubro de 2018, devendo ser devolvido para san¢do do

Prefeito Municipal até 15 de dezembro de 2018.

§ 22 - O Orcamento do Poder Legislativo, atendendo o que dispde o
artigo 29-A, item I, com alteracdo pela EC n? 58/2010, serad fixado em 7% (sete por cento),
constituindo em crime de responsabilidade o repasse por parte do Prefeito Municipal em
percentual a maior do ora fixado, sem prejuizo dos demais procedimentos legalmente previstos.

Art. 23 - Os estudos para definicdo dos Or¢camentos da Receita para
2019 deverao observar os efeitos da alteracdo da legislacdo tributaria, incentivos fiscais
autorizados, a inflacdo do periodo, o crescimento econémico, a ampliagdo da base de calculo dos
tributos e a sua evolugao nos ultimos trés exercicios e a projecao para os dois seguintes (art. 12 da
LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Or¢amentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a
disposicao da Camara Municipal e do Ministério Publico, os estudos e as estimativas de receitas
para exercicios subseqiientes e as respectivas memorias de calculo (art. 12, § 32 da LRF).

Art. 24 - Na execucdo do or¢amento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado primario e nominal, os Poderes
Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes e observadas a fonte de recursos,
adotardo o mecanismo de limitacdo de empenhos e movimenta¢do financeira nos montantes
necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 92 da LRF):

[ - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;
Il - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;
Il - dotagcdo para combustiveis, obras, servigos publicos e agricultura; e
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IV - dotacdo para material de consumo e outros servicos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacgdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacdo para implementacao ou ndo do mecanismo da limitacao de empenho e
movimentacdo financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balango
Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 25 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado em relacao
a Receita Corrente Liquida, programadas para 2019, poderdo ser expandidas em até 5%,
tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Carater Continuado fixadas na Lei Or¢camentaria
Anual para 2019 (art. 49, § 22 da LRF).

Art. 26 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio desta Lei (art. 42, § 32 da LRF).

Paragrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretizem, seriao
atendidos com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N2 4.320/1964.

Art. 27 - O Orgamento para o exercicio de 2019 podera destinar
recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 3% das Receitas Correntes Liquidas
previstas e 30% do total do orgamento de cada entidade para a abertura de Créditos Adicionais
Suplementares. (art. 52, III da LRF).

§ 12 - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencao de
resultado primario positivo se for o caso, e também para abertura de Créditos Adicionais
Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n? 42/1999, art. 52 e Portaria STN n2
163/2001, art. 82 (art. 52111, "b" da LRF).

§ 22 - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes nao se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2018, poderao ser utilizados
por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura de créditos adicionais
suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 28 - Os investimentos com duracao superior a 12 meses sé
constardo da Lei Or¢amentaria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art. 5¢, § 52 da LRF).

Art. 29 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, a programacao financeira das receitas e
despesas e o cronograma de execucao mensal ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o
caso (art. 82 da LRF).

Art. 30 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Or¢camentaria
para 2018 com dotac¢des vinculadas e fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias,
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operacoes de crédito, alienagdo de bens e outras extraordinarias, sé serdo executados e utilizados
a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda
o montante ingressado ou garantido (art. 89, § paragrafo unico e 50, I da LRF).

Art. 31 - A renudncia de receita estimada para o exercicio de 2019,
constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para efeito de calculo do or¢camento
da receita (art. 42, § 22,V e art. 14, 1 da LRF).

Art. 32 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiard somente aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo,
cultural, esportivo, de cooperacdo técnica e voltadas para o fortalecimento do associativismo
municipal e dependera de autorizacdo em lei especifica (art. 42, 1, "f" e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal deverao prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do
recurso, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo dnico
da Constituicao Federal).

Art. 33 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declara¢cdo do ordenador da despesa de que trata o art. 16, itens I e Il
da LRF deverdao ser inseridos no processo que abriga os autos da licitagio ou sua
dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 32 da LRF, sdo
consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansao ou
aperfeicoamento da acao governamental que acarrete aumento da despesa, cujo montante no
exercicio financeiro de 2018, em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitacdo, fixado no item I do art. 24 da Lei n® 8.666 / 1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3¢
da LRF).

Art. 34 - As obras em andamento e a conservagdao do patrimonio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos or¢amentarios, salvo
projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria e operacao de crédito (art. 45 da
LRF).

Art. 35 - Despesas de competéncia de outros entes da federacdo sé
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados convénios, acordos ou ajustes e
previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 36 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serao
orcadas para 2019 a precos correntes.

Art. 37 - A execucdo do or¢gamento da Despesa obedecerd, dentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dota¢do fixada para cada Grupo de Natureza de
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Despesa / Modalidade de Aplicacdo, com apropriacdo dos gastos nos respectivos elementos de
que trata a Portaria STN n? 163/2001 e suas alteragoes.

Paragrafo Unico - A transposi¢io, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacdo para
outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operacgdes Especiais, podera ser feita por Decreto do
Prefeito Municipal no ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da
Camara no ambito do Poder Legislativo, até o limite de 60% (sessenta por cento) (art. 167, VI da
Constituicao Federal).

Art. 38 - Durante a execu¢do orcamentaria de 2019, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagées
especiais no or¢camento das Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 2018 (art. 167, I da Constituicao Federal).

Art. 39 - O controle de custos das acdes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 32 da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operagdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas
metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio (art. 42, "e" da LRF).

Art. 40 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentaria de 2019 serdo objeto de avaliacdo
permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus objetivos,
corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento das metas fiscais estabelecidas (art. 49, I, "e"
da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 41 - A Lei Or¢camentaria de 2019, podera conter autorizagdo para
contratacdo de Operacoes de Crédito para atendimento a Despesas de Capital, observado o limite
de endividamento, de até 50% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 42 - A contratacdo de operagdes de crédito dependera de
autorizacdo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 43 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislacao pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado primario

necessario através da limitacdo de empenho e movimentacao financeira (art. 31, § 1°, [ da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL
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Art. 44 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2018, criar cargos e funcoes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou
aumentar a remunera¢do de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da LRF
(art. 169, § 19, II da Constituicao Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverao estar previstos na lei de orcamento para 2019.

Art. 45 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2019, Executivo e
Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2018, acrescida de 5%, obedecido o limites prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita
Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 46 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a Administracao
Municipal podera autorizar a realizacdo de horas extras pelos servidores, quando as despesas com
pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, III da LRF (art. 22, paragrafo
unico, V da LRF).

Art. 47 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e
20):

[ - eliminac¢do de vantagens concedidas a servidores;

Il -eliminagdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 48 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizacdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 12 da
LRF, a contratacdo de mao-de-obra cujas atividades ou fun¢des guardem relacdao com atividades
ou funcdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades
proprias da Administracao Publica, desde que, em ambos os casos, nao haja utilizacdo de materiais
ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagio de méo-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propriedade do contratado
ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicao de servidores, a despesa sera classificada em
outros elementos de despesa que nao o "34 - Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceiriza¢do".
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VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 49 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geracdo de empregos e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no calculo do orcamento da receita
e serem objeto de estudos do seu impacto or¢amentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subseqtientes (art. 14 da LRF).

Art. 50 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderao ser cancelados,
mediante autorizacdo em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita (art. 14 § 32 da LRF).

Art. 51 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, iseng¢do ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Or¢camento da Receita, somente
entrard em vigor apds ado¢do de medidas de compensacao (art. 14, § 22 da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 - O Executivo Municipal enviara a proposta orcamentdaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a
devolvera para sancao até o encerramento do periodo legislativo anual.

§ 12 - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto nao
cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 22 - Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhado a
sanc¢do até o inicio do exercicio financeiro de 2019, fica o Executivo Municipal autorizado a
executar a proposta orcamentdaria na forma original, até a sancdo da respectiva lei orgamentéaria
anual.

Art. 53 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de
tesouraria.

Art. 54 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do
Poder Executivo.
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Art. 55 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgdos da administragdo direta ou indireta,
para realiza¢do de obras ou servigos de competéncia ou nao do Municipio.

Art. 56 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgao.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

> PODER LEGISLATIVO

=PROCESSO LEGISLATIVO=
PROGRAMA 1.0 | Agdo Legislativa
ACAO 1.1 | Elaboracgdo e atualizagdo de preposi¢Oes Legislativa.
1.2 | Cumprimento de Metas Constitucionais.
1.3 | Treinamento de Recursos humanos.
1.4 | Divulgacdo dos atos legislativos.
1.5 | Aquisicdo de Equipamentos. (E.M)
1.6 | Atualizacdo da Lei Organica do Municipio
=CONTROLE EXTERNO =
PROGRAMA 2.0 | Controle Externo
ACAO 2.1 | Fiscalizacdo da arrecadacao de Recursos Publicos.
2.2 | Fiscalizacdo da aplicacao de Recursos Publicos.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

»PODER EXECUTIVO

= DESENVOLVIMENTO DA GESTAO PELA QUALIDADE =

PROGRAMA
ACAO

3.0 | Acdo Planejada

3.1 | Descentralizagdo das A¢Ges do Governo.

3.2 | Coordenacdo da Execucdo de Politicas Publicas.

3.3 | Reorganizacdo de agenda do Prefeito e Vice-Prefeito para cumprimento de Lei.

3.4 | Divulgacdo dos Assuntos da administracdao de interesse geral.

3.5 | Patrocinar/Apoiar Programas de Radio e TV de entrevistas e debates, interagindo a

administragcdo com a comunidade (“Comunidade em Debate e Bom dia Prefeito”).

= MODERNIZACAO DO GABINETE =

PROGRAMA 4.0 | Promover cursos de aprimoramento de Relagdes Humanas e eventos de vivéncia em grupo.

ACAO 4.1 | Capacitar pessoal do gabinete para organizar eventos de acordo com as regras de cerimonial.

= CONSOLIDACAO DAS LEIS =

PROGRAMA 5.0 | Consolidagao das Leis

ACAO 5.1 | Realizar a Consolidacdo das Leis, cddigos e outros Instrumentos juridicos da administracao,
edita-las e torna-las acessivel a populagao.

= MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA GERAL=

PROGRAMA
ACAO

6.0 | Plano de comunicagdo Interna e Externa

6.1 | Implantar as Diretrizes de Comunicac¢do coordenada por profissional da drea de comunicagdo
social.

6.2 | Disseminar entre funcionarios os conhecimentos e Responsabilidade para o bom desempenho
dos trabalhos.

6.3 | Implantacdo do Sistema de Patrimonio e Almoxarifado.

6.4 | Elaboracdo de Projetos de Leis, Decretos, Portarias e Orientagdes Normativas.

= REFORMULAGAO FUNCIONAL =

PROGRAMA
ACAO

7.0 | Estrutura Administrativa.

7.1 | Implantacao da Guarda Municipal

7.2 | Reestruturagdo administrativa através de Lei especifica.

7.3 | RealizagGes de concursos publicos.

7.4 | Elaboragdo do Plano de Cargos, carreiras e Saldrios dos Funciondrios municipais.
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METAS E PRIORIDADES

=EFICIENCIA E QUALIDADE =

PROGRAMA
ACAO

8.0 | Eficiéncia e qualidade

8.1 | Descentralizagdo e normalizagdo de rotinas administrativas.

8.2 | Treinamento e capacitacao de Recursos Humanos na drea de administracao

8.3 | Implantar o sistema de informacdes georeferenciados e Bancos de dados préprios.

8.4 | Implantar programas de seguranca no trabalho.

8.5 | Aprimoramento da gestdo administrativa.

8.6 | Aquisicao de Equipamentos.

8.7 | Apoio e Incentivos para consolidacdo de mecanismos de controle e estruturacdo social
externo.

8.8 | Criacdo de sistemas e instrumentos de seguranca.

=ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE ORCAMENTARIO =

PROGRAMA 9.0 | Planejamento e Orcamento
ACAO 9.1 | Distribuir os recursos arrecadados de forma a atender as demandas do plano plurianual e LDO
em conformidade com a Legislacdo.
9.2 | Cumprimento das Metas Constitucionais.
9.3 | Registro Contabil.
9.4 | Buscar novos mecanismos de receita de acordo com as especificacdes do Municipio.
=ARRECADOR =
PROGRAMA 10.0 | Arrecadar
ACAO 10.1 | Revitalizagdo do Departamento de Tributos e Fiscalizacdo
10.2 | Organizar e empreender a fiscalizacdo de modo a eliminar a sonegacao
10.3 | Promover o Recadastramento de Imdveis
10.4 | Promover o Recadastramento de Empresas
10.5 | Implantar o Sistema de Informacgdes e apoiar a atualizagdo de Cadastro Fiscal
10.6 | Buscar outras fontes de arrecadagao
=MAIOR EFICIENCIA =
PROGRAMA 11.0 | Maior eficiéncia
ACAO 11.1 | Treinamento e capacitacdo de recursos humanos
11.2 | Aumentar o efetivo da fiscaliza¢do
11.3 | Elaboragdo da planta de valores do Municipio
11.4 | Aquisicdo de maquinas, equipamentos, computadores, veiculos.
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= DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO, PROGRAMACAO, ORCAMENTO E ACAO GOVERNAMENTAL=

PROGRAMA
ACAO

12.0 | Implementagdo de diretrizes e normas de planejamento, programacgao, orcamento e a¢ao
governamental.

12.1 | Executar as politicas econ6micas, financeiras e fiscais.

12.2 | Elaborar e Implementar Programas socioeconémicos, financeiros, orcamentarios e
administrativos.

12.3 | Acompanhamento do Plano de acdo do Municipio.

12.4 | Elaboracdo e coordenacdo de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano e
municipal compatibilizando as politicas internas da Prefeitura e dos outros niveis do
municipio.

12.5 | Execugcdo e acompanhamento dos planos, programas e projetos, avaliando seus resultados
com base nos objetos e metas previstos.

12.6 | Apreciacdo de projetos e medidas administrativas que tenham repercussdo no
gerenciamento de planos, programas e projetos de cardter inter profissional ou que exijam
atencdo de diversos organismos municipais.

12.7 | Examinar e opinar sobre planos, programas e projetos elaborados para fins de financiamento
a Administragdao Municipal.

12.8 | Implantagdo da Nova Contabilidade Publica Aplicada ao Setor Publico.

12.9 | Fomento a Producdo.

= ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS =

PROGRAMA
ACAO

13.0

Informatizacao.

13.1

Informatica dos Setores.

= FORMACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO=

PROGRAMA
ACAO

14.0 | Formacao do Conselho Municipal de Planejamento

14.1 | Organizar a Conferéncia Municipal da Juventude.

14.2 | Organizar a Conferéncia Municipal de Desenvolvimento Rural e Agropecuaria
14.3 | Organizar semindrios setoriais.

14.4 | Organizar oficinas para capacitacdo dos servicos municipais.

14.5 | Organizar a Conferencia Municipal do Conselho da pessoa com deficiéncia (E.A)
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=IMPLANTACAO DO SISTEMA DE INFORMACOES PARA O PLANEJAMENTO MUNICIPAL URBANO E RURAL =

PROGRAMA
ACAO

15.0 | Implantagdo do sistema de informag6es para o planejamento municipal urbano e rural

15.1 | Coordenar a implantacdo e fiscalizacdo da Politica de Informatizagcdo do municipio, propondo
medidas de otimizacdo dos equipamentos de informatica quando necessdrio.

15.2 | Manutencao e atualizagdo da Planta Cadastral do municipio.

15.3 | Atualizagdo constante dos dados para acompanhamento do uso e ocupacado do solo.

15.4 | Treinamento visando o aprimoramento de profissionais do quadro efetivo.

=TRABALHO EM PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS E ORGAOS GOVERNAMENTAIS =

PROGRAMA 16.0 | Trabalho em parceria com outras secretarias e 6rgaos governamentais

ACAO 16.1 | Analisar e propor, juntamente com a Secretaria Municipal de Urbanismo, Obras e Viagdo eSec.
Municipal de meio ambiente, as normas relativas a estética urbana, a preservacdao do e meio
ambiente, aos loteamentos e zoneamentos e a expansdo da area.

=CONTROLE INTERNO =

PROGRAMA 17.0 | Controlar e avaliar os resultados para projegdo de ajustes.

ACAO

PROGRAMA 18.0 | Controlar e avaliar a execugao dos programas sdcios- econémicos, financeiros orgamentarios

ACAO e administrativos para gerenciamento, planejamento e busca de resultados positivos
convencionais para a administragao Municipal.

PROGRAMA 19.0 | Criar e Implementar a informatizacdo do cadastro fiscal da Prefeitura, do sistema de

ACAO informacao geoeferenciados e bancos de dados .

19.1 | Treinamento visando aprimoramento de profissionais do quadro.
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> PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO =

PROGRAMA 20.0 | REESTRUTURAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO.

ACAO 20.1 | Treinamento e Capacita¢do de Recursos Humanos.

20.2 | Aquisicdo de Mdveis e Utensilios.

20.3 | Aquisicdo de Equipamentos e Ferramentas.

20.4 | Aquisicdo de Veiculos de apoio e vistorias.

=IMPLANTACAO, ADPTACAO E RECUPERACAO DE EDIFICACOES MUNICIPAIS =

PROGRAMA | 21.0 | IMPLANTACAO, ADAPTACAO E RECUPERACAO DE EDIFICACOES MUNICIPAIS.

ACAO 21.1 | Moderniza¢do do Mercado Municipal.

21.2 | Construcdo de Pracas e Area de lazer publico.

21.3 | Adaptacdo, Reforma e Reparos de Prédios Municipais.

21.4 | Restauracdo e Ampliacdo do Prédio da Prefeitura

21.5 | Construcdo, Ampliacdo e Recuperagdo de cais de arrimo

21.6 | Reforma, Revitalizagdo, Ampliacdo e Construcdo na Orla do Rio Guama

21.7 | Construcao, Reforma e Ampliacdo de Pragas

21.8 | Construcdo de Piscina com vestiario no Centro de Convivéncia

21.9 | Construcdo de Terminal Rodoviario no Municipio.

=INFRA-ESTRUTURA URBANA - PLANEJAMENTO E ESTRUTURACAO =

PROGRAMA 22.0 | INFRA-ESTRUTURA URBANA - PLANEJAMENTO E ESTRUTURAGAO.

ACAO 22.1 | Melhoria s na Infra estrutura Urbana.

22.2 | Executar e planejar todos os programas de asfalto para cidade.

22.3 | Busca de Recursos para aquisi¢do de equipamentos e implementos.

22.4 | Pavimentagdo de ruas e avenidas — asfalto e blocrete.

22.5 | Construgdo de calgadas, meio fio, sarjetas — Acessibilidade.

22.6 | Recuperagao de ruas, operagao tapa buracos.

22.7 | Fiscalizar todos os programas de asfalto e blocrete na cidade.
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ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= CIDADE LIMPA POVO SAUDAVEL E FELIZ=

PROGRAMA
ACAO

23.0 | CIDADE LIMPA POVO SAUDAVEL E FELIZ.

23.1 | Implementar programas e servicos de limpeza publica.

23.2 | Implementacdo de servicos de poda e plantio de arvores urbanas.
23.3 | Realizar campanha com outras Secretarias “Separacdo de Lixo”.

23.4 | Fazer parceria com outras Secretarias “Campanha Cidade Limpa”.
23.5 | Fiscalizar e Executar a Implantacdo do Aterro sanitario.

23.6 | Fiscalizar a coleta do lixo hospitalar e seletivo.

23.7 | Incentivar a coleta seletiva voluntdria — Escolas e Pontos Estratégicos.
23.8 | Aquisicdo de equipamentos: Caminhdo Coletor, Cestas e Lixeiras.

= HABILITACAO SEGURA E CASAS POPULARES =

PROGRAMA 24.0 | HABITAGAO SEGURA E CASAS POPULARES.
ACAO 24.1 | Promover a Secretaria com equipamentos e pessoal técnicos para avaliar e fiscalizar a
seguranca das edificacGes.
24.2 | Capacitacao de recursos financeiros junto ao Governo Federal e Estadual, para implantacdo de
Programas de Financiamento de Casa Populares de baixo custo.
=SANEAMENTO BASICO =
PROGRAMA 25.0 | SANEAMENTO BASICO.
ACAO 25.1 | Execucdo de rede de drenagem e boca de lobo.
25.2 | Construgdo de Micros sistema de abastecimento — Zona Rural.
25.3 | Conservacado e Preservacado de recursos hidricos — Limpeza de rios e igarapés.
25.4 | Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de agua — Zona Urbana
25.5 | Desobstrucdes e limpeza de valas, bueiros e galerias de esgoto.
25.6 | Execucdo de Micro unidade de tratamento de esgoto — Zona Rural.
25.7 | Implantacgdo do plano politico de saneamento basico no municipio.(E.A)

=ENERGIA ELETRICA PUBLICA — EXPANSAO: CIDADES E COMUNIDADES =

PROGRAMA
ACAO

26.0 | ENERGIA ELETRICA PUBLICA — EXPANSAO: CIDADES E COMUNIDADES
26.1 | Implantacdo e melhorias do sistema de iluminag¢do publica.

26.2 | Ampliagdo e conservagao da rede elétrica no Centro Urbano.

26.3 | Ampliacdo e conservacgdo da rede elétrica nas Comunidades.
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= TRANSPORTES, ESTRADAS E SISTEMA VIARIO=

PROGRAMA 27.0 | TRANSPORTES, ESTRADAS E SISTEMA VIARIO

ACAO 27.1 | Recuperagdo e Conservagao de Estradas Vicinais.

27.2 | Execugdo e Aberturas de estradas vicinais.

27.3 | Execucdo de drenagem em travessias de rios e igarapés.

27.4 | Execucdo de recuperacdo pontes de madeiras.

27.5 | Manutencdo dos servicos de transportes.

27.6 | Construgao de Terminal Rodoviario Municipal.

=SEGURANCA DO PATRIMONIO PUBLICO =

PROGRAMA 28.0 | SEGURANCA DO PATRIMONIO PUBLICO.

ACAO 28.1 | Assegurar a vigilancia e conservacao de prédios publicos.

28.2 | Apoio ao servicos de Policiamento Militar e civil.

28.3 | Adotar politica de arquivamento de todos os bens publicos.
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> EDUCACAO PARA TODOS

PROGRAMA
ACAO

29.0 Desenvolvimento do Ensino Fundamental

29.1 Aquisicao e distribuicao de material didatico para alunos da zona urbana e rural

29.2 Aquisicao e distribuicdo gratuita de uniforme escolar

29.3 Aquisicao e distribuicao de kit escolar

29.4 Reordenamento da rede escolar municipal

29.5 Aquisicao de equipamentos que de suporte ao processo ensino aprendizagem.

29.6 Aquisicdo de mobilia (carteiras, mesas, armarios etc.) para as salas de aula

29.7 Mobilias e acervos para bibliotecas e salas de leituras nas escolas

29.8 Estruturar o sistema operacional das escolas (senso escolar)

29.9 Desenvolver propostas pedagdgicas que possibilite a um melhor processo avaliativo

29.10 Investimento nas capacita¢des dos profissionais da Educacao Basica.

29.11 Informatizacdo das unidades escolares urbanos e rurais.

29.12 | Implantacdo de Curso Preparatério para\ Vestibular, voltados aos Alunos da Rede de Ensino.

29.13 | Capacitacdo dos técnicos e pedagogos que oferecem suportes aos educadores do municipio.

29.14 | Insergdo no curriculum escolar de matéria voltadas a politica de preservacdo e melhoria do
meio ambiente,

29.15 | Aquisicdo/implantacdo da casa do estudante na capital do Estado (E.A)

29.16 | Apoio a implantacdo do ensino superior no municipio (E.A)

29.17 Desenvolver propostas de parceria para a participacdo dos jovens e adolescentes em cursos
técnico-profissionalizantes para os alunos egressos do ensino médio e EJA, com o intuito de
contribuir com a gerac¢do de renda dos mesmos;

29.18 Organizar eventos culturais e oficinas visando aumentar a valorizagdo por suas tradi¢cdes e
garantir a permanéncia dos alunos na escola.

29.19 | Elaborar projeto de Bolsa-auxilio estudantil para os municipes ingressos em instituicGes
publicas ou em instituicGes particulares (desde que seja por meio de bolsa parcial ou integral)
a fim de apoiar a permanéncia e conclusdo nos cursos de graduacao.

29.20 | Criagdo do Cursinho Popular ( Regime de parceria entre Prefeitura Municipal de Ourém,
SINTEPP e Comunidade local) Pré-Vestibular para alunos que estdo no ensino médio ou que ja
concluiram.

29.21 | Realizar a Avaliacdo Municipal de Ourém (AMO) anualmente.

29.22 | Realizar oficinas sobre os descritores de matematica e portugués da PROVA BRASIL para os
professores do 42 e 52 ano com o intuito de aumentar o IDEB.

29.23 Fazer simulado da PROVA BRASIL na rede municipal de ensino.

29.24 | Criar o Centro de Formacdo Continuada para professores e equipe gestora da Rede Municipal
de Ensino.

29.25 | Adquirir novo acervo de GIBIS para o projeto GIBITEKA NA ESCOLA;

29.26 | Aquisicdo de Recursos para a implantacdo do Projeto dos parques (pneus - materiais
reciclaveis) para as escolas de Educacdo Infantil e Fundamental;

29.27 | Aquisicdo de Recursos para compras de jogos pedagdgicos para Educagdo Infantil e
Fundamental;

29.28 | Assegurar a parceria entre municipio e unido na formagao continuada dos professores do
ciclo de alfabetizagdo, PNAIC, o segundo ciclo e EJA.

29.29 | Criagdo do Centro de Referencia de Educagdo com a garantia da equipe multidisciplinar.

29.30 | Elaboragdo de Projetos destinados aos alunos com distorgdo-idade série nas 32 e 52 anos.
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= DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL=

PROGRAMA 30.0 | Desenvolvimento do ensino infantil
ACAO 30.1 | Aquisicdo e distribuicdao de material didatico para o consumo infantil das escolas urbanas e
rurais

30.2 | Aquisicdo e distribuicao de uniforme escolar

30.3 | Reordenamento fisico e didatico das escolas.

30.4 | Aquisicdo de equipamentos

30.5 | Aquisicdo de mobilias que respeite a faixa etdria dos educando

30.6 | Mobilias e acervos para bibliotecas e salas de leituras nas escolas

30.7 | Estruturar o sistema operacional das escolas (senso escolar)

30.8 | Desenvolver propostas pedagdgicas que possibilite a um melhor processo avaliativo

30.9 | Capacitacdo dos profissionais para a educac¢ao infantil

30.10 | Criar uma equipe multidisciplinar até 2019 (assistente social, psicélogo, psicopedagoga)
especifica para atender os alunos que encontram dificuldade de aprendizado e
relacionamento interpessoal, em parceria com a secretaria de assisténcia social e a
secretaria de saude;

30.11 | Adquirir novo acervo de LITERATURA INFANTIL para o PROJETO BAU ITINERANTE da
Educacao Infantil;

30.12 | Oferecer Educacdao em tempo integral nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
25% dos (as) alunos (as) da Educacao infantil.

= EDUCAC[\'O ESPECIAL =
PROGRAMA 31.0 | Educagdo Especial
ACAO 31.1 | Implantar atendimento educacional especializado itinerante para as escolas de rotas;

31.2 | Promover a oferta de Educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (libras) como
primeira lingua e na modalidade escrita da lingua portuguesa como segunda lingua aos
alunos surdos e deficientes auditivos de 0 a 17 anos, em escolas e classes bilingues
inclusivas;

31.3 | Assegurar a formacdo continuada de professores com Educagdo Especial;

31.4 | Implantar o Centro de Apoio Pedagdgico — CAPED - para garantir o acompanhamento e o
apoio as salas de atendimento de especialista, viabilizando um atendimento com seguranca
na aprendizagem de acordo com cada deficiéncia;

=INFORMATICA NAS ESCOLAS =

PROGRAMA
ACAO

32.0 | Informatica nas Escolas

32.1 | Implantar um sistema de informagdo de gestdo da educagdo publica em que possa integrar
e administrar os dados académicos, pedagdgicos e gerenciais das escolas da rede municipal
(diario de classe, ficha de matricula, ficha de frequéncia, ficha avaliativa, registro de
conteudos, mapas de acompanhamento, fichas individuas, entre outros);

32.2 | Ampliar as atividades de informatica na escola direcionadas aos alunos;
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=A EDUCACAO PARA PREVENCAO =

PROGRAMA
ACAO

33.0

Implementar, em cardter complementar, programas de orientacdo e apoio as familias,
por meio da articulagcdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

33.1

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia, em
especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em colaboracdao com as
familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecao a infancia.

33.2

Garantir em todos os niveis e modalidades de ensino politicas de combate a violéncia na
escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores
para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocdo das providéncias adequadas que promovam a construcdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

=CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES =

PROGRAMA
ACAO

34.0

Ampliacao e reforma de unidades escolares

34.1

Construir e equipar novas unidades escolares.

34.2

Reformar e ampliar unidades existentes.

34.3 | Construir e equipar novas unidades para educacao infantil.
34.4 | Construir creches e ampliar as ja existentes.
34.5 | Construir, reformar e equipar as quadras de esportes.

34.6

Aquisicdo de mobilia para as salas de aulas.

34.7

Mobilias e acervos para bibliotecas e salas de leituras nas escolas.

34.8

Estruturar o sistema operacional das escolas (senso escolar).

34.9

Desenvolver propostas pedagdgicas que possibilite a um melhor processo avaliativo.

=AMPLIACAO, REESTRUTURACAO FISICA E OPERACIONAL DA SEMED =

PROGRAMA
ACAO

35.0

Ampliacao, reestruturacdo fisica e operacional da SEMED.

35.1

Ordenacao de despesas.

35.2 | Aquisicdo de mobilia.
35.3 | Aquisicao de equipamentos operacionais.
35.4 | Aquisicdo de equipamentos de informatica.

35.5

Aquisicdo de Onibus escolares.

35.6

Aquisicao de veiculos que possam viabilizar o transporte dos profissionais da SEMED.

35.7

Construgao do almoxarifado.

35.8

Aquisicdao de materiais para confecg¢ao de diarias de classe.
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=PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE =

PROGRAMA
ACAO

36.0

Programa Nacional de Alimentagio Escolar/PNAE

36.1

Regionalizag¢do da alimentagdo escolar) (E.M)

Solicitar formacdo com a parceria do CECANE/UFPA para gestores, nutricionistas,
conselheiros do PNAE e merendeiras.

=PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA =

PROGRAMA
ACAO

37.0 | Programa Dinheiro Direto na Escola
37.1 | Despesas de custeio, manutencdo e pequenos reparos nas unidades escolares
37.2 | Apoio e capacitacdo aos Conselhos Escolares

=PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO DE CRECHES-PNAC =

PROGRAMA
ACAO

38.0

Programa Nacional de Alimentac¢ao de creches-PNAC.

38.1

Compra de alimentacdo regionalizada para as criancas das creches municipais.

=PROGRAMA DE EDUCACAO INFANTIL, FUNDAMENTAL E ESPECIAL=

PROGRAMA
ACAO

39.0 | Programa de Educacio de Jovens e Adultos

39.1 | Pagamento de professores

39.2 | Compra de alimentos

39.3 | Compra de kits escolares para alunos e professores
39.4 | Compra de Livros didaticos

39.5 | Capacitacdo continuada de professores

39.6 | Apoio Educacdo Infantil, Fundamental e Especial.

=PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR =

PROGRAMA 40.0 | Programa Nacional de Apoio ao transporte Escolar = FUNDEB
ACAO 40.1 | Garantir transporte escolar rural e urbano;
PROGRAMA 41.0 | Programa Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC
ACAO 41.1 | Custeio de didrias para os professores Formadores e Coordenadora local de estudo para as
formacgao de polo.
41.2 | Despesas de custeio para compra de alimentos para lanches e almogos para Professores e
coordenadores durante os encontros presenciais.
41.3 | Despesas com material didatico para formagdo com os professores alfabetizadores.
41.4 | Custeio de didrias para o pessoal de apoio que sdo suporte durante as formagdes dos
professores alfabetizadores.
41.5 | Confec¢Ges de camisas que identificam o Programa para os Professores Alfabetizadores.
41.6 | Custeio de transporte para visitagdo das escolas.
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= EDUCACAO DAS RELACOES ETNICO — RACIAIS =

PROGRAMA
ACAO

42.0

Formacao continuada dos professores municipais.

42.1

Custeio com material para elaboragao de apostilas.

42.2

Custeio com alimentacdo para professores em dias de formacao.

42.3

Despesas com didrias para formacdo do coordenador das relagdes étinico-raciais.

42.4 | Aquisicdo de blusas para os professores com a marca da formacao da igualdade racial.
42.5 | Custeio com transporte para visitas nas escolas.
42.6 | Aquisicdo de material para desenvolver propostas pedagdgicas que auxiliam a promover a

igualdade racial nas escolas.

42.7

Despesas com visitas as escolas da zona- rural.

= PROGRAMA CAMPO - SABERES DA TERRA =

PROGRAMA
ACAO

43.0 | Projovem Campo — Sabores da Terra

43.1 | Aquisicdo e distribuicdo de material didatico para alunos da zona rural.

43.2 | Aquisicdo e distribuicdo gratuita de uniformes do programa.

43.3 | Aquisicao e distribuicdo de Kit escola de apoio aos alunos.

43.4 | Aquisicdo de moveis para as salas de aula.

43.5 | Desenvolver politicas de Educacdo do campo e de juventude que oportunizem a jovens
agricultores com idade entre 18 a 29 anos.

43.6 | Elevar o grau de escolaridade em Ensino Fundamental com qualificagao profissional inicial.

43.7 | Promover a elevagao de escolaridade em Ensino Fundamental, integrada a qualificagdo
social e profissional inicial para educados.

43.8 | Oferecer a especializacdo “lato senso” aos educadores e coordenadores das dreas do
conhecimento em efetivo exercicio e curso de atualizacdo pedagégica para os educadores
da qualificacdo profissional.

43.9 | Fortalecer o desenvolvimento de propostas pedagdgicas e metodolégicas adequadas a
modalidade de EJA no campo.

43.10 | Fortalecer o desenvolvimento de propostas pedagégicas e metodologias adequadas a
modalidade de EJA no campo.

43.11 | Fornecer e publicar materiais pedagdgicos que sejam apropriados ao desenvolvimento da

proposta pedagdgica.
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» =GESTAO PLANEJAMENTO=

44.1 Definir a programacao Fisico — financeiro para Secretaria Municipal de Saude

44.2 Realizar levantamento do fisico-financeiro dos servicos de saude sob a gestdo municipal.

44.3 Monitorar programa fisico-financeiro dos estabelecimentos de saude.

44.4 Acompanhar programacao por estabelecimento de saude.

44.5 Manutencgdo da estrutura fisica da Secretaria Municipal de saude.

44.6 Implementar servigos de ouvidoria no Municipio

44.7 Formular, gerenciar, implementar e avaliar o processo permanente de planejamento
participativo e integrado de base local e ascendente, orientado por problema e necessidades
em saude, com a constituicdo de acBes para a promogdo, a protecdo, a recuperacdo e a
reabilitacdo em saude.

44.8 Realizar o monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal de Saude (PMS) 2018 a 2021

44.9 Realizar o monitoramento e avaliacdo da Programacao Anual de Saude

44.10 | Elaborar programacdo anual de saude 2019 e 2020

44.11 | Manter a meta de plano de saude enviado ao conselho de Saude

44.12 | Elaborar o Relatério de Gestdao Anual de 2018

44.13 | Elaborar Relatério Quadrimestral de Gestdao de 2018

44.14 | Avaliar e Acompanhar a Pactuacdo dos Indicadores de Saude (SISPACTO) 2019

44.15 | Monitorar e avaliar da PAS 2019

44.16 | Adotar protocolos clinico e diretrizes terapéuticas em consonancias com os protocolos e

diretrizes nacionais e estaduais.

= REGULACAO DOS SERVICOS DE SAUDE

PROGRAMA
ACAO

45.0 | Fortalecer os mecanismos de programacao e regulacdo nas redes de atencdo a saude do SUS,
mediante desenvolvimento de processo de regulacgao.

45.1 | Implementar as a¢des de regulagdo municipal

45.2 | Monitorar e Avaliar o Atendimento da rede hospitalar dos servigcos préprios e conveniados

45.3 | Realizar avaliagdo quadrimestral dos indicadores pactuados

45.4 | Controlar a referéncia a ser realizada em outros municipios de acordo com PPl da atencdo a
salde, procedimento a solicitagdo / ou autorizacdo previa quando couber.

45.5 | Observar as normas de regulacdo referencia e contra referencia

45.6 | Implantar casa de apoio aos doentes na capital do Estado.

45.7 | Fortalecer a programacao pactuada e integrada da atengdo a saude

45.8 | Atualizagdo da PPI
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= SISTEMA DE INFORMACATO =
PROGRAMA | 46.0 | Operar os sistemas de informacdao conforme normas do MS, e alimentar regulamente os

ACAO

bancos e dados nacionais, assumindo as responsabilidades pela gestdao, no nivel local, dos
sistemas de informagao:

46.1 | Sistema de informagdo em salde da atencdo basica - SISAB/ E-SUS
46.2 | Sistema de informacado sobre agravos de notificacdo — SINAN

46.3 | Sistema de informacao do programa nacional de imuniza¢des — SI-PNI
46.4 | Sistema de informacao sobre nascidos vivos — SINASC

46.5 | Sistema de informagao SISPRENATAL

46.6 | Sistema de informacao CadWeb- cartdo SUS

46.7 | Sistema de informacdo mortalidade — SIM

46.8 | Sistema de informacdo SISPNCD — Dengue

46.9 | Sistema de informacao de localidade- SILOC

46.10 | Sistema de informacao SISVAN BOLSA FAMILIA

46.11 | Sistema de informacado SISCAN

46.12 | Sistema de informacao SISVAN WEB

46.13 | Sistema de informacdo SISREG

46.14 | Sistema de informacao SISPACTO

46.15 | Sistema de informacdo SARGSUS

46.16 | Sistema de informacao — SISAIHO1

46.17 | Sistema de informacgdo — SIHD

46.18 | Sistema de informacdo SISFERRO

46.19 | Sistema de informacdo SISMOB

46.20 | Sistema de Informacdo SCNES

46.21 | Sistema de Informacdo SAI

46.22 | Sistema de informacgdo SICTA

46.23 | Sistema de informacao SIOPS

46.24 | Sistema de Informagdo SICONV

46.25 | Sistema Gerenciador Laboratorial —-GAL

46.26 | Sistema Informatizado da Assisténcia Farmacéutica -HORUS
46.27 | Aquisicdao de computadores para melhorar sistema de informagao
46.28 | Sistema de informagdo da Vitamina A
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METAS E PRIORIDADES

= DEPARTAMENTO FINANCEIRO =

PROGRAMA
ACAO

47.0 | Monitorar e fiscalizar a aplicacao dos recursos financeiros provenientes de transferéncia regular
automatica (fundo a fundo) e por convénios

47.1 | Controlar e acompanhar a relagdo entre programacio/ producdo/ acompanhamento, das
aplicacoes dos recursos.

47.2 | Controlar o cumprimento das metas fisico - financeiras dos estabelecimentos de saude sob
gestdo do municipio.

47.3 | Controlar a aplicacdo dos recursos financeiros provenientes de transferéncia regular e
automatica (fundo a fundo) e por convénio.

47.4 | Programacao financeira anual para a secretaria municipal de saude.

=CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE=

PROGRAMA | 48.0 | Processo de mobilizacdo social e institucional em defesa do SUS.
ACAO 48.1 | Elaborar acdes governamentais e ndo governamentais que contribui para o fortalecimento da
saude.
48.2 | Garantir as condicGes necessarias ao funcionamento do conselho municipal de satdde
48.3 | Elaborar a dotacdo orcamentdria detalhada para despesas do CMS para 2019.
48.4 | Realizar conferencia e pré conferencia de saude para Eleicdo do CMS Biénio 2020-2021
48.5 | 100% do conselho de Saude cadastrado no Siacs.
Capacitagdo de Conselheiros Municipais de Saude
=RECURSOS HUMANOS=
PROGRAMA | 49.0 | Adotar vinculo de trabalho que garantam os direitos sociais e previdenciarios dos trabalhadores
ACAO de saude na sua esferas de gestdo e de servigos, promovendo a¢des de adequagdes de vinculos,
onde for necessario conforme legislagao vigente.
49.2 | Elaboragdo de Plano de Cargos ,Carreiras e Salarios.
49.3 | Implementar acGes de educacdo permanente para qualificacdo das redes de Atencdo, pactuadas
na CIR e aprovadas na CIB.
49.4 | Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS com vinculos protegidos conforme
pactuado.
49.5 | Implantar pontos do Teles saude Brasil Redes no Municipio.
49.6 | Promover e desenvolver politicas de gestdo de trabalho considerando os principios da
humanizacao, da participacdo e da democratizagdo das relagGes de trabalho.
Instituir Comissao de Gestdao de Recursos Humanos na saude para avaliagdo de desempenho dos
servidores.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= EDUCACAO EM SAUDE
PROGRAMA | 50.0 | Promover agles de salde, em consonancia com as necessidades sociais da populagado:
ACAO 50.1 | Fortalecer os servigos de educacdo em saude nos segmentos das unidades de saude da familia
50.2 | Realizar oficinas nos segmentos, implantando novas atividades em praticas educativas através
de artes cénicas.
50.3 | Implantar as terapias alternativas no SUS no ambito da SMS
50.4 | Incentivar acGes de educacdo em saude, estabelecendo estratégias junto a comunidade.
50.5 | Elaborar, confeccionar e reproduzir material educativo e boletim epidemiolégicos.
50.6 | Capacitagao para os ACS
50.7 | Capacitagdo para os agentes de endemias
Criacdo de Nucleo de Educagdo Permanente e Continuada
=CARTAO SUS=
PROGRAMA | 51.0 | Realizar a identificacdo dos usuarios do SUS, com vista a vinculacdo de clientela e a
ACAO sistematizacdo da oferta dos servicos;
51.1 | Ampliar cadastro de usuario
51.2 | Capacitar equipe para utilizacdo do sistema
Descentralizagdo do Sistema CADWEB
= REFORMA, CONSTRUGCAO E AMPLIACAO=
PROGRAMA | 52.0 | Reforma, ampliagdo e expansao de UBS:
ACAO 52.1 | Reforma UBS Tupinambd
52.2 | Reforma UBS Puraquequarinha
52.3 | Reforma UBS Rio Grande
52.4 | Reforma do prédio do CAPS |
52.5 | Construcdo Centro de Fisioterapia
52.6 | Construcdo de prédio para acomodagdo da Central de Abastecimento Farmacéutico
52.7 | Ampliar UBS Arraial do Caeté
52.8 | Implantagdo do Polo da Academia da Saude
52.9 | Adequacdo da estrutura fisica do Laboratério Municipal
52.10 | Reforma, adequacgdo e ampliagao do espaco fisico do Hospital Municipal
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= ASSISTENCIA FARMACEUTICA=

PROGRAMA
ACAO

53.0 | Promover a estruturacdo da assisténcia farmacéutica e garantir, em conjunto com as demais
esferas de governo, o acesso da populagdo aos medicamentos cuja dispensacdo esteja sob sua
responsabilidade, promovendo seu uso racional observado as normas vigentes e pactuacdes
estabelecidas:

53.1 | Implantar o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (Horus), em 40% dos
servicos farmacéuticos da Atencdo Basica.

53.2 | Elaborar o plano municipal de assisténcia farmacéutica e revisar manualmente.

53.3 | Elaborar a relacdo municipal de medicamentos — REMUME.

53.4 | Aquisicdo de medicamentos e insumos.

53.5 | Implementar o sistema HORUS na rede assisténcia a saude.

53.6 | Manter participacdo no Programa qualificar SUS.

53.7 | Manter os servigos farmacéuticos estruturados no municipio.

Implantacdo de Dispensacdo do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica

= PROMOCAO E PREVENCAO A SAUDE=

PROGRAMA | 54.0 | Assumir a gestdo e executar as acOes de atencdo bdsica, incluindo as a¢des de promocao e
ACAO protecdo no seu territério:
54.1 | Executar acOes educativas em todas as UBS, e zona rural de acordo com a prioridade local e o
tema mais relevante no momento.
54.2 | Desenvolver agdes de promogao e protegao em saude bucal nas escolas do municipio
54.3 | Realizar a¢des de prevenc¢do as doengas endémicas
54.4 | Intensificar agBes de promogdo a salde e prevengdo de doengas nos periodos de agravos
sazonais
= PROGRAMAS DE SAUDE=
PROGRAMA 55.0 | Prover as condi¢cGes materiais, técnicas e administrativas necessdrias ao funcionamento do
ACAO programa de Saude da Familia.
55.1 | Manutencao do piso Atencdo Basica Variavel
55.2 | Manutencdo do piso fixo da Atenc¢do Basica
55.3 | Manutencdo do piso variadvel de Vigilancia em Saude
55.4 | Manutencdo do piso fixo de Vigilancia em Saude
55.5 | Manutencdo do teto financeiro de Média e Alta Complexidade
55.6 | Manutenc¢ado do piso Investimento
55.7 | Manutencao do piso da Assisténcia Farmacéutica
55.8 | Manutencao do piso de gestao do SUS
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= ACS=
PROGRAMA | 56.0 | Implementar o programa de capacitacdo continuada para o PACS/PSF.
ACAO 56.1 | Implantacdo em 100% as acdes educativas nas areas de abrangéncia de PACS/PSF.
56.2 | Garantir o kit de trabalho para os Agentes Comunitdrios de Saude.
56.3 | Adquirir bicicletas para os ACS’S.
= SAUDE DA MULHER=
PROGRAMA | 57.0 | Promocdo da atencdo integral a saude da mulher e implementacao da “Rede Cegonha”, com
ACAO énfase nas dreas e populacdes de maior vulnerabilidade.
57.1 | Promover exames de rotina para mulheres em idade férteis
57.2 | Fortalecer e ampliar as acbes de prevencao, deteccdo precoce e tratamento oportuno do
Cancer de Mama.
57.3 | Fortalecer e ampliar as acbes de prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno do Colo
do Utero.
57.4 | Prover tratamento adequado as portadoras de patologias relacionadas as Infec¢es de
Transmissdo Sexual.
57.5 | Garantir com recursos préoprios e/ou com apoio do M.S métodos anticoncepcionais
57.6 | Garantir preservativos masculino e feminino, com distribuicdo gratuita, em rotina e
campanhas das Unidades de Saude.
57.7 | Implementar o programa de planejamento familiar em 100% Unidades de Saude.
57.8 | Garantir a realizagdo dos exame de colposcopia c/biopsia
57.9 | Implantar a¢des de promogdo da saude no periodo de climatério e menopausa
57.10 | Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade
57.11 | Ampliar a razdo de exames citopatologico em mulheres de 25 a 64 anos de idade
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= PRE-NATAL=
PROGRAMA | 58.0 | Melhorar a qualidade de assisténcia materna e infantil
ACAO 58.1 | Ampliar a assisténcia pré-natal nas Unidades de salde de forma a atingir a meta 70% de

gestantes do municipio

58.2 | Manter a proporc¢ao de nascidos vivos de maes com no minimo sete consultas de pré-natal

58.3 | Implementar o PROAME em 100% das Unidades de Saude.

58.4 | Realizar busca ativa para cadastro precoce e acompanhamento de gestantes em até 120 dias
de gestacao.

58.5 | Identificar gestacdo de risco de acordo com os parametros do MS.

58.6 | Seguir protocolos do M.S de intervencgdo para a qualificacdo da atencdo a doencas prevalentes
na gestacao

58.7 | Garantir insumos e medicamentos para tratamento das Doencas hipertensivas especificas da
Gestacao.

58.8 | Realizar consulta puerperal em até 45 dias apds o parto em 100% das gestantes que
realizaram pré-natal na unidade

58.9 | Garantir a carteira da gestante

58.10 | Garantir a assisténcia humanizada ao pré- natal e parto no municipio

58.11 | Garantir medicamentos e vacina durante o pré- natal

58.12 | Garantir a realizacdo dos exames preconizados pelo M.S a gestante durante o pré-natal

58.13 | Implantar a comissdo municipal de investigacdo e estudos de dbito materno infantil.

58.14 | Manter em 55% o numero de partos hormais no Municipio

58.15 | Promover a reduc¢do da mortalidade infantil e materna

58.16 | Investigar 100% dos 6bitos maternos.
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=SAUDE BUCAL=

PROGRAMA | 59.0 | Garantir acesso para prevencao de doencgas bucais, em especial carie e doencas periodontal,
ACAO mediante a implementagdo de agdes individuais e coletivas em todas as unidades de saude da
familia.

59.1 | Expandir as equipes de saude bucal para 100% das USF.

59.2 | Garantir a aquisicdo de equipamentos, instrumental odontoldgico para as equipes de saude
bucal.

59.3 | Garantir a instalacdo e manutencao do RX odontoldgico.

59.4 | Garantir a manutencdo dos equipamentos odontoldgicos das 07 equipes de saude bucal

59.5 | Garantir o Kit da escovacao dental

59.6 | Implantacdo Centro de Especialidade Odontolégico —CEO, tipo |

59.7 | Manter o Laboratorio de prétese dentaria, com producdo de 20 — 50 prétese més

59.8 | Reduzir em 50% a exodontia em relacdo aos procedimentos preventivos e curativos

59.9 | Aumentar em 50% os procedimentos preventivos e curativos

59.10 | Aumentar as a¢les coletiva de escovacao dental supervisionada

=SAUDE DO IDOSO=

PROGRAMA | 60.0 | Garantia da atencdo integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doencas cronicas,
ACAO com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das a¢6es de promogdo e prevencgao.

60.1 | Assegurar a distribuicdo da carteira de salde da pessoa idosa, mediante disponibilizacdo pelo
MS.

60.2 | Reduzir em 30% a taxa de mortalidade (<70 anos) por Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis —
DCNTS (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratoérias cronicas),
total de pessoas de 30 a 69 anos de idade: 5.764

60.3 | Implementar programa de educagao em salde na drea do envelhecimento e saude do idoso
voltado para profissional da rede atengao basico em saude

60.4 | Implantar o sistema de vigilancia alimentar e nutricional (SISVAN) para o idoso.

60.5 | Estabelecer parcerias com a Escola de Técnica do SUS para capacitagao de cuidadores de idoso
gue possibilite a qualidade na atengdo a saude do idoso.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

=SAUDE DA CRIANCA=

PROGRAMA | 61.0 | Garantia da atencdo integral a salde das criancas, mediante acompanhar do crescimento e
ACAO desenvolvimento dos menores de 5 anos.
61.1 | Monitorar as doencas diarréias em menores de 5 anos, para introducdo de tratamento
imediato visando reduzir o nimero de internag¢ao hospitalar e mortalidade.
61.2 | Detencdo precoce das Infecgdes respiratorias agudas em menores de 05 anos.
61.3 | Identificar e acompanhar criancas de 0 a 5 anos com baixo peso e risco de desnutricdo e
obesidade.
61.4 | Ampliar e garantir as coberturas vacinais (CV) adequadas ao Calendario Bésico de Vacinagdo da
Crianga.
61.5 | Reduzir os ébitos infantis
61.6 | Reduzir a internagao hospitalar em menores de 05 anos
61.7 | Realizar ag¢des de saude visando Reduzir o indice de desnutrigao infantil
=HIPERDIA=
PROGRAMA | 62.0 | Fortalecer os Programas de controle da Hipertencao e Diabetes mellitus.
ACAO 62.1 | Garantir medicacdo para hipertensos e diabetes de acordo com as normas ministeriais.
62.2 | Realizar cadastramento e acompanhamento dos hipertensos e diabetes.
62.3 | Garantir os exames de rotina aos portadores de hipertensdo e diabetes
= SAUDE MENTAL=
PROGRAMA | 63.0 | Prover recursos humanos para o funcionamento do CAPS
ACAO 63.1 | Garantir medicamento para pacientes do programa saude mental.
63.2 | Manter funcionamento do CAPS
63.3 | Acolher dependentes quimicos.
63.4 | Fortalecer arede de saude mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e
outras drogas.
63.5 | Ampliar o acesso a atengdo psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os
demais pontos de atencdo em salde e outros pontos intersetoriais.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

=SAUDE DO TRABALHADOR=

PROGRAMA | 64.0

Implantar a politica de saude do trabalhador no ambito municipal

ACAO 64.1

Desenvolver atividade preventiva nos locais de trabalho em parceria com outras areas técnicas

64.2

Implantar em todas as USF o relatério de atendimento ao acidentado no trabalho — RAAT

64.3

Elaborar diagnostico da situacdo do trabalhador nas areas de ESF

=SAUDE NA ESCOLA=

PROGRAMA | 65.0
ACAO

Fortalecer as acbGes para melhorar a atuacdo dos profissionais que compdem o grupo
intersetorial (educagdo e saude).

65.1

Assegurar avaliagao antropomeétrica e acuidade visual dos alunos das escolas selecionadas para
0 programa

65.2

Garantir acoes coletivas nas escolas com parceria da ESF.

65.3

Adquirir equipamentos para facilitar o processo de educagdao em saude, como notebook, tela,
data show, caixa de som, camera fotografica, microfone e DVD.

65.4

Implantar o programa NUTRISUS na rede municipal.

=NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF=

PROGRAMA | 66.0

Garantir deslocamento da equipe para prestar apoio as ESF

ACAO 66.1

Prover recursos humanos e materiais permanentes, para o funcionamento do NASF

66.2

Manter estruturado o espaco de apoio da equipe do NASF

66.3

Garantir capacitagdo periddica aos profissionais do NASF.

=DST - AIDS=

PROGRAMA | 67.0
ACAO

Reduzir a incidéncia de HIV e outras DSTs, ampliando o acesso a qualidade de diagndstico e
tratamento.

67.1

Implemetar a notificacdo das DSTs no SINAN.

67.2

Implementar as acdes do Centro de Testagem e Aconselhamento DST/AIDS e Hepatites Virais
(CTA) Municipal.

67.3

Manter reduzida a incidéncia de aids em menores de 5 anos

67.4

Reduzir o diagnostico tardio de infec¢do pelo HIV

67.5

Ampliar o acesso ao diagndstico da hepatite C e B.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA=

PROGRAMA
ACAO

68.0 | Desenvolver agGes de vigilancia epidemioldgica

68.1 | Fazer investigacdo epidemiolégica em doencas de Notificagdo Compulsdria

68.2 | Notificar e investigar os surtos de doengas transmitidas por alimento e agua (DTA) ocorridos
no municipio

68.3 | Referenciar ao LACEN de material biolégico para diagnostico laboratorial de doengas
exantematicas

68.4 | Encerrar os casos de meningite bacteriana por critério laboratorial por meio das técnicas de
cultura, contra- imuno- eletroforese ou latex realizados pelo LACEN (estado).

68.5 | Realizar campanha de vacinac¢do anti-rabica em cdes no municipio.

68.6 | Realizar acGes de controle da tuberculose em consonancia com a politica nacional

68.7 | Realizar acGes de controle da hanseniase em consonancia com a politica nacional

68.8 | Realizar agGes de controle da leishmaniose tegumentar americana (LTA) de acordo com as
diretrizes do programa nacional

68.9 | Investigar os 6bitos maternos e em mulheres em idade fértil

68.10 | Desenvolver acdes objetivando a melhoria da qualidade da notificacdo das causas bdsicas de
Obito por causas mal definidas

68.11 | Alimentar a base de dados do SIM e SINASC e SINAN municipal e estadual

68.12 | Realizar busca ativa em usuarios dos faltosos com diagndstico de doencas infecciosa

68.13 | Aumentar realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

68.14 | Manter em 90% a proporcao de registro de ébitos com causa basica definida

68.15 | Manter o encerramento em 80% das doengas compulsdrias imediatas registradas no Sistema
de InformacgGes sobre Agravos de Notificagdo (Sinan), em ate 60 dias a partir da data de
notificagao

68.16 | Ampliar o nimero notificagdes de casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho

68.17 | Aumentar para 85% a proporg¢ao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.

68.18 | Garantir exames dos contatos intra domiciliares de casos novos de hanseniase

68.19 | Manter Reduzido o niumero absoluto de ébitos por dengue

68.20 | Manter em 90% a realizagao de visitas domiciliares para controle da dengue.

Divulgar boletim epidemiolégico bimensal através de instrumento préprio possibilitando o
acesso a equipe de salude e usuarios do SUS
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= VIGILANCIA SANITARIA=
PROGRAMA | 69.0 Realizar as a¢Oes necessarias de vigilancia sanitaria
ACAO 69.1 Cadastro de Estabelecimentos Sujeitos a Vigilancia Sanitaria

69.2 Instauracdo de Processo Administrativo Sanitario.

69.3 Inspecdo dos Estabelecimentos Sujeitos a Vigilancia Sanitaria

69.4 Atividade Educativa para a Populacao.

69.5 Atividade Educativa para o Setor Regulado.

69.6 Recebimento de Denuncias/Reclamagdes.

69.7 Atendimento de Denuncias/Reclamacdes.

69.8 Elaborar projeto para aquisicao de veiculo tipo pickup para desenvolvimento das acdes da
VISA.

69.9 Garantir manutencdo de veiculos e equipamentos da VISA.

69.10 | Elaborar o Plano Municipal de Vigilancia Sanitaria

69.11 | Ampliara proporcdo de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano.

69.12 | Ampliar o numero de amostras de dgua examinadas para o parametro coliformes totais em
35%.

69.13 | Ampliar o numero de amostras de dgua examinadas para o parametro turbidez em 35%.

69.14 | Ampliar o numero de amostras de dgua examinadas para o parametro cloro residual livre em

35%.
=ENDEMIAS=
PROGRAMA | 70.0 | Reducdo dos riscos e agravos a saude da populagdo:
ACAO 70.1 | Reduzir a incidéncia parasitdria Anual (IPA) de maldria, no Municipio.

70.2 | Reduzir o NUmero de exames positivos de malaria por local provavel de infecgao

70.3 | Reduzir o numero absoluto de dbitos por dengue no Municipio

70.4 | Realizar agdes educativas junto aos usuarios do SUS quanto a prevengdo de risco, danos e
agravos e a promogao da saude.

70.5 | Identificar as necessidades da populagdo de seu territdrio, levando em consideragdo as
desigualdades, estabelecer prioridades e garantir recursos.

70.6 | Realizar o planejamento participativo com a comunidade, levantando as necessidades de
saude da populagdo, estabelecendo prioridades, visando subsidiar o planejamento municipal
de saude.

70.7 | Manter reduzida a incidéncia de sifilis congénita

70.8 | Realizar visitas domiciliares para controle da dengue
em areas urbanas onde a presenca do vetor é potencial para a circulagdo da doenga

70.9 | Ampliar o Numero de imdveis visitados

70.10 | Reduzir a presenca do vetor em imodveis de areas considerada de risco
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

=URGENCIA E EMERGENCIA=

PROGRAMA
ACAO

71.0 | Implementacdo da Rede de Atencdo as Urgéncia, com agles de assisténcia, assegurando o
acesso ao atendimento:

71.1 | Atendimento ambulatorial aos usuarios do SUS garantindo a¢ées de enfermagem, médica e
odontoldgica na urgéncia, de Atengdo Basica, média e Alta Complexidade.

71.2 | Atendimento Hospitalar aos usudrios do SUS garantindo ac6es de enfermagem, médica e
odontoldgica na urgéncia, média e Alta Complexidade

71.2 | Garantir atengdo e protegdo as pessoas em situagao de risco

71.3 | Reducgdo dos dbitos nas internagdes por infarto agudo do miocardio (IAM).

71.4 | Garantir assisténcia médica 24h na emergéncia

71.5 | Implementar os servigos de urgéncia e emergéncia — SAMU 192.

71.6 | Implantacdo Sala de Estabilizac3o.

71.7 | Aquisicdo de Ambulancias Tipo A

71.8 | Custeio das Ambulancias Tipo A

71.9 | Manter o pronto atendimento hospitalar, como referencia para urgéncia e emergéncia,
segundo padrées minimos preconizados para atendimento nas urgéncias basicas, na Média e
Alta Complexidade.

71.10 | Manter o pronto atendimento ambulatorial, como referencia para urgéncia e emergéncia,
segundo padrdes minimos preconizados para atendimento nas urgéncias bdsicas, na Média e
Alta Complexidade.

71.11 | Capacitacdo dos recursos humanos para atendimento pré-hospitalar.

71.12 | Implantar o servico de Classificacdo de Risco (Protocolo de Manchester) na emergéncia

71.13 | Ampliar o nimero de unidades de Saude com servico de notificagdo continua da violéncia
domeéstica, sexual e outras violéncias.

71.14 | Aumentar a atencdo prestada a vitima de acidentes antes e apds chegada ao hospital

71.15 | Aumentar o nimero de atendimentos as pessoas hospitalizadas quando acidentadas

71.16 | Aumentar o acesso da populagdo as internagdes nos casos de urgéncia e emergéncias na rede
pactuada

71.17 | Aumentar o acesso da populagdo as internagdes por causas sensiveis da ateng¢ao bdsica na
rede pactuada

71.18 | Aquisicdo de um veiculo adequado para o transporte de pacientes que necessitam do

tratamento de hemodialise.
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=SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO=

PROGRAMA
ACAO

72.0 | Implementar os servicos de apoio diagnostico em analise clinicas, realizando a cogestao com o
Estado de acordo com pactuacdo pré estabelecida:

72.1 | Ampliar os postos de coleta na rede municipal.

72.2 | Ampliar em 30% o quantitativo e natureza dos exames de analise clinica da ateng¢do bdasica
oferecidos aos usuarios da rede.

72.3 | Adquirir veiculos adequados para atender o CAD.

72.4 | Implementar agdes do Laboratdrio Central.

72.5 | Ampliacdo dos servicos de apoio diagndstico e terapia.

72.6 | Substituicdo e modernizacdo dos equipamentos de servicos de apoio e diagndstico.

72.7 | Garantir manutencao dos equipamentos

72.8 | Adaptacdo da estrutura fisica do laboratério municipal

72.9 | Capacitar e atualizar a equipe técnica do laboratério Municipal

Realizar transporte adequado de amostras de exames ao Laboratdrio Central (LACEN-PA)

=SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO POR IMAGEM=

PROGRAMA | 73.0 | Implementar as ac¢Oes e servicos de apoio diagnostico por imagem (atencdo especializadas) de
ACAO responsabilidade da atencdo basica conforme pactuagdo previa com o estado.
73.1 | Apoiar os servico de apoio diagndstico por imagem, no ambito da rede local e pactuada
73.2 | Pactuar com o estado os servicos e financiamento das a¢des do SADI.
73.3 | Formalizar convenio com o Estado/SESPA para adquirir equipamentos de apoio ao diagnostico
por imagem.
=PROGRAMAS DIVERSOS=
PROGRAMA | 74.0 | Garantir a manutenc¢do do Programa Mais Médico.
ACAO 74.1 | Garantir custeamento ao programa de Valorizacdo de Atencdo Basica.
74.2 | Garantir a contra atualiza¢do e manutencdo do Programa de Melhoria da Atencao Basica.
74.3 | Garantir o custeio das despesas de auxilio moradia e alimentacdo aos profissionais do programa
mais médico.
74.4 | Cumprimento de indicadores de saude a fim do municipio ser comtemplado com SELO UNICEF
74.5 | Implantacdo e implementag¢do da Ouvidoria em Saude
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METAS E PRIORIDADES

= HOSPITAL MUNICIPAL=
PROGRAMA | 75.0 | Prover recursos humanos para o funcionamento do hospital
ACAO 75.1 | Prover kit de equipamentos gerais que atendam as necessidades bdsicas para o hospital

municipal

75.2 | Prover insumos e medicamentos.

75.3 | Garantir a alimentagdo da dieta hospitalar.

75.4 | Atender aos usuarios do SUS ,garantindo assisténcia igualitaria e integral .

75.5 | Organizar o fluxo para atendimento hospitalar.

75.6 | Implantar servico da Sistematizacdo da Assisténcia de enfermagem - SAE

75.8 | Implantar a Comissao de Controle de Infeccdo Hospitalar — CCIH

75.10 | Garantir a realizacdo de cirurgias eletivas e de emergéncia na rede municipal e conveniada

75.11 | Instituir Protocolo Assistencial

75.12 | Equipar o hospital municipal de saude (Vide item 84.1)

75.13 | Implantar o Hospital Amigo da Crianga.

75.14 | Supervisdo de Enfermagem 24 h.

75.15 | Aumentar o nimero de internagdes clinico - cirdrgica de media complexidade na populagao
residente

75.16 | Aumentar o nimero de internagdes clinico - cirdrgica de Alta complexidade na populagdo
residente

75.17 | Aumentar o numero de procedimentos ambulatoriais de Média complexidade selecionados
para populacdo residente

75.18 | Aumentar o numero de procedimentos ambulatoriais de alta complexidade selecionados para

populacdo residente
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METAS E PRIORIDADES

=LABORATORIO REGIONAL DE PROTESE DENTARIA =

PROGRAMA
ACAO

76.0 | Implantar o Programa do Laboratdrio Regional de Prdtese dentaria:

76.1 | Garantir confeccao das préteses, de acordo com o projeto implantado

76.2 | Atender populacao local e da regidao de saude

76.3 | Terceirizar o servigo de confeccdo das préteses, conforme o projeto (ndo se aplica, ja é

terceirizado)

=IGD-BF (indice de gestdo Descentralizada Bolsa Familia)=

PROGRAMA
ACAO

77.0 | IGD-BF (indice de gestdo Descentralizada Bolsa Familia).

77.1 | Contratacdo de digitadores e cadastradores por periodo determinado.

77.2 | Treinamento e capacitacdo em informdtica para as equipes que operam os sistemas informatizados
do Cadastro Unico.

77.3 | Realizacdo de Busca Ativa para aferir as condi¢cdes das em que se encontram as Familias Atendidas
pelo Programa Bolsa Familia

77.4 | Fazer acompanhamento das familias beneficidrias do PBF

77.5 | Fazer acompanhamento das familias Cadastradas do PBF

77.6 | Acles de divulgacGes e comunicagdo de campanhas e atualizagdo cadastral.

77.7 | AcGes para as condicionalidades, da Secretaria de Educagdo, Secretaria de Saude e Secretaria de
Assisténcia Social.

77.11 | Orientagdo e acompanhamento a adolescentes em cumprimento de medidas
Sécio educativa, de liberdade assistida e prestacdo de servigo a comunidade.

77.12 | Realizar abordagem de rua a criancas e adolescentes que estejam na rua fora de hora ou em
Lugares improprios.

77.13 | Capacitacdo dos técnicos para execugao das acoes.

77.14 | Firmar parcerias com entidades como: Conselho Tutelar, Conselho de Crianca, de Assisténcia e
outros para a agdo conjuntas no que concerne a tematica da violéncia aos sujeitos vitimizados.

77.15 | Construcdo e Equipamento em parceria com o Governo federal.
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> PROGRAMA DE CAPACITACAO DA EQUIPE TECNICA

= CAPACITACAO PERMANENTE

PROGRAMA
ACAO

78.0

Capacitar a equipe técnica através da realizacao de curso, palestras, entre outros.

78.1

Dar suporte ao acesso a informacdo e inovagdes tecnolégicas.

78.2

Participar de cursos de capacitacdo técnica ofertadas por instituicdes publicas, estaduais,
federais e ONG's.

78.3 | Participagdo em eventos, seminarios, congressos, etc.

78.4 | Realizar palestras educativas relacionadas as tematicas ambientais e da agropecuaria.
78.5 | Capacitar produtores, estudantes, professores, técnicos do municipio, entre outros.
78.6 | Convidar palestrantes de instituicGes governamentais e ndo governamentais.

78.7 | Ofertar cursos de capacita¢do aos técnicos das secretarias.

=PROGRAMA DE FORTALECIMENTO E ESTRUTURACAO DA SECRETARIA=
= UM PACTO PELO DESENVOLVIMENTO AGRICOLA SUSTENTAVEL=

PROGRAMA
ACAO

79.0

Organizacgdo e/ou criacdo do arcabougo legal municipal da secretaria.

79.1

Implementacdo do conselho municipal de desenvolvimento sustentavel.

79.2

Programa de Estruturagdo permanente da Secretaria.

= PROGRAMA DE LIMPEZA DE PRACAS, ARBORIZACAO E PAISAGISMO =

PROGRAMA
ACAO

80.0 | Manter e realizar a limpeza de pracas.

80.1 | Plantar arvores nas areas publicas da cidade.

80.2 | Realizar o paisagismo nas areas publicas do municipio.

80.3 | Incentivar o plantio de arvores e manutencao das pragas.

80.4 | Realizar supressao vegetal em arvores em mal estado fitossanitario.

= PROGRAMA DE COMUNICACAO E EDUCACAO AMBIENTAL =

PROGRAMA
ACA

81.0 Realizar educa¢do ambiental nas escolas.

81.1 Realizacdo de conferencias sobre meio ambiente.

81.2 Realizacdo de praticas educativas em datas comemorativas.

81.3 Criacdo de uma agenda ambiental.

814 Criar instrumentos de facil comunicacdo entre as instituigcGes.

81.5 Semana do meio Ambiente.

81.6 Criar informativos das agdes desenvolvidas pelas secretarias.

81.7 Realizar uma discussdo na Cidade sobre as tematicas ambientais durante a 12 semana de
junho de cada ano.

81.8 Realizacdo de palestras, plantio de arvores, trilhas ecoldgicas, limpezas de rios e igarapé,
etc.

81.9 Propor melhorias da qualidade ambiental no municipio.

81.10 | Criar uma agenda ambiental com datas comemorativas a ser divulgada nas escolas,

secretarias, entre outros.
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= PROGRAMA DE RECUPERACAO DE NASCENTES A APP = RECUPERACAO DE NASCENTES =

PROGRAMA
ACAO

82.0

Levantamento das principais nascentes e APP degradadas.

82.1

Elaboracdo de uma cartilha educativa de recuperacdo de nascentes e APP.

82.2

Realizar um trabalho de orientac¢do visando a restauracao e recuperacao de nascentes e APP.

82.3

Realizacdo de diagndsticos ambientais participativos, envolvendo estudantes, professores,
etc.

82.4

Incentivar a recuperacao e restauracao natural das matas ciliares.

82.5

Incentivar a populacdo da importancia da preservacao das APP’s e Orientar a protecao
ambiental das APP’s.

82.6

Incentivar a recuperacdo e restauracao das nascentes.

=PROGRAMA DE PROTEGCAO DA BIOVERSIDADE AQUATICA =

PROGRAMA
ACAO

83.0

Realizacdo de estudos técnicos para se conhecer melhor a diversidade aqudtica do rio
Guama, municipio de Ourém.

83.1

Realizacdo de fiscalizacdo ambiental no rio Guama, principalmente no periodo do defeso.

83.2

Cadastramento dos pescadores e posterior realizacdo de um acordo de pesca municipal em
parceria com a SEMA/PA.

83.3

Elaboracdo de projetos de incentivo a piscicultura.

83.4 | Monitoramento de residuos perigosos e industriais.

83.5 | Incentivo a criagdo de uma ONG de defesa do meio ambiente.

83.6 | Incentivar o fomento da piscicultura.

83.7 | Apoiar e orientar os produtores a terem acesso ao crédito disponivel no programa.

= PROGRAMA DE RESIDUOS SOLIDOS == RECICLAGEM DE LIXO== ATERRO CONTROLADO =

PROGRAMA
ACAO

84.0 | Trabalhar nas escolas a reutilizacdo, minimizacdo e reciclagem de lixo.

84.1 | Incentivar a Coleta seletiva nas reparticdes publicas.

84.2 | Capacitacdo dos catadores de lixo, afim de melhorarem suas condi¢cGes de trabalho.
84.3 | Escolha de um novo terreno para a destinacdo final dos residuos sdlidos.

84.4 | Implementar um aterro sanitario

84.5 | Destina¢do adequada aos residuos sdlidos hospitalares.

84.6 | Elaboracdo de um plano de coleta, acondicionamento e destino final de lixo.

84.7 | Elaboracdo de um plano municipal de residuos sélidos em parceria com o MMA e SEMA/PA.
84.8 | Realizacdo do diagndstico de saneamento bdsico do municipio de Ourém — PA.

84.9 | Elaboragdo do plano municipal de saneamento basico.

84.10 | Criacdo de um consorcio entre os municipios vizinhos de Ourém, para a criagao de um

aterro sanitario.
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= PROGRAMA DE CRIACAO E GESTAO DE AREAS PROTEGIDAS = PARQUE AMBIENTAL MUNICIPAL D OUREM = IRMA
SANCHAALGUSTA = AREA DE PROTECAO AMBIENTAL — APA DO LAPICHINHA = PROJETO DA SEMA/PA QUILOMBO DO
PARA =

PROGRAMA 85.0 | Gestdo e capacitacdao comunidade quilombolas “mocambo”.

ACAO 85.1 | Levantamento dos Patrimonios naturais.

85.2 | Elaboracdo de um diagndsticos para levantar areas prioritarias para a conservacao.

85.3 | Utilizar as areas protegidas e rios cénicos como justificativa para captar recursos oriundos do
ICMS Ecolégico previsto em Lei Estadual (Lei n2 7.638, de 12 de julho de 2012).

85.4 | Criar um espaco para proteger os mananciais de abastecimento hidricos da cidade e protecao
da biodiversidade.

85.5 | Incluir os quilombos da vila do mocambo no projeto.

85.6 | Apoiar e realizar a¢des conjuntas.

=PROGRAMA DE INCENTIVO AO TURISMO SUSTENTAVEL == ELABORACAO DE UM INVENTARIO TURISTICO MUNICIPAL
== ELABORACAO DE UM ROTEIO TURISTICO MUNICIPAL=

PROGRAMA 86.0 | Levantamento dos principais pontos turisticos da Cidade.

ACAO 86.1 | Levantamento dos balnearios e cadastramento dos proprietarios.

86.2 | Identificar as potencialidades e melhorias do turismo ecoldégico do municipio.

86.3 | Mapear os principais pontos turisticos.

86.4 | Capacitar os donos de pousadas, hotéis sobre o uso sustentavel dos recursos naturais.

= PROGRAMA DE CONTROLE E COMBATE AO DESMATAMENTO =REFLORESTAR == MADEIRA LEGAL =

PROGRAMA 87.0 | Realizar um estudo sobre as principais praticas que causam o desmatamento no municipio.
ACAO 87.1 | Incentivar o plantio de arvores a serem utilizadas em atividades produtivas, como fornos das
olarias, padarias, etc.

87.2 | Incentivar a venda legal de madeira no municipio.

87.3 | Incentivar o cultivo de esséncias florestas, e recuperar areas reserva legal.

87.4 | Capacitar os vendedores de madeira, visando a legalidade da atividade.
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> PROGRAMA DE CAPACITACAO DA EQUIPE TECNICA =
= CAPACITACAO PERMANENTE =

PROGRAMA
ACAO

88.0 Capacitar a equipe técnica através da realizagao de cursos, palestras entre outros.

88.1 Dar suporte ao acesso a informacdo e inovagdes tecnolégicas.

88.2 Participar de cursos de capacitagao técnica ofertados por instituicdes publicas, estaduais,
federais e ONG's.

88.3 Participacdao em eventos seminarios, congressos, etc.

88.4 Organizar a conferencia Municipal de desenvolvimento Rural e Agropecuario.

= PROGRAMA DE FORTALECIMENTO E ESTRUTURACAO DA SECRETARIA =
= OUREM - “UM PACTO PELO DESENVOLVIMENTO AGRICCOLA SUSTENTAVEL” =

PROGRAMA
ACAO

89.0 Organizacdo e \ ou cria¢do do arcabouco legal da Secretaria.

89.1 Implementacdo do Conselho Municipal de desenvolvimento rural sustentavel.
89.2 Programa de Estruturacdo permanente da Secretaria.

89.3 Utilizar o fundo municipal de desenvolvimento rural sustentdvel.

= PROGRAMA DE CAPACITACAO DE PRODUTORES RURAIS = =BIBLIOTECA INTEGRADA DA SEMAPE=
=CENTRO DE CAPACITACAO TECNICA DA ABRICULTURA E PECUARIA=

PROGRAMA
ACAO

90.0

Realizar cursos de capacitacdo de professores, estudantes, produtores rurais para servirem
de agentes multiplicadores da politica agricola do municipio.

= PROGRAMA DE COMUNICACAO E EDUCACAO NO CAMPO E NAS ESCOLAS == INFORMAGAO PARA TODOS =

PROGRAMA
ACAO

91.0

Programa de informacdo nas Escolas e Comunidades.

91.1

Programa Nacional de Alimentag¢do Escolar\PNAE.

=PROGRAMA DE RESTAURAGAO FLORESTAL=
= VIVEIRO MUNICIPAL DE OUREM-PA =

PROGRAMA
ACAO

92.0 | Incentivo a produgdo e comercializagdo de sementes de espécies nativas, florestais e
frutiferas.

92.1 | Capacitagdo de produtores rurais, visando a produ¢cdo de mudas.

92.2 | Incentivo a producgdo de espécies frutiferas na area urbana e rural.

92.3 | Criagdo de um viveiro de mudas municipais.

92.4 | Cartilhas educativas.
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= PROGRAMA DE INCENTIVO A REGULARIZACAO FUNDIARIA=CAR =

PROGRAMA 93.0 | Capacitar a equipe técnica SEMAPE para a realizacdo do CAR

ACAO 93.1 | Implementar cooperacao técnica entre Municipio e ITERPA.

= PROGRAMA DE INCENTIVO A AGRICULTURA FAMILIAR =
= PRONATEC =

= REGULARIZACAO FUNDIARIA=

=ASSISTENCIA TECNICA =

PROGRAMA 94.0 | Controle e arrecadacdo de matanca de animais no matadouro.

ACAO 94.1 | Controle da comercializacdo no mercado municipal.

94.2 | Incentivo a producdo de graos, criacdo de um banco de sementes.

94.3 | Capacitacdo técnica de produtos rurais.

94.4 | Destinacdo de maquinarios e orientacdo de uso adequado da mecanizagao agricola a
pequenos produtores rurais.

94.5 | Apoio a criacdo da feira do produtor rural familiar.

94.6 | Apoio a criagdo e fortalecimento da escola familiar rural.

94.7 | Apoiar a participacdo dos produtores na merenda escolar.

94.8 | Estimular programas sustentdveis das cadeias produtivas do acai e mandioca.

= PROGRAMA DE INCENTIVO A AGROECOLOGIA E INOVACAO TECNOLOGICA=
= AGRICULTURA DE BAIXO CARBANO =
= PLANTIO DIRETO = = AGROECOLOGIA =

PROGRAMA 95.0 | Introduzir novas tecnologias agricolas, mais produtivas e sustentaveis.

ACAO 95.1 | Incentivar cultivos sustentaveis, reducdo de desmatamento e substituicdo de queimadas.

95.2 | Introducdo da agroecologia como tecnologia sustentdvel.

= PROGRAMA DE INCENTIVO A PRODUCAO AGRICOLA NAS ESCOLAS =
= ESCOLA SUSTENTAVEL =

PROGRAMA 96.0 | Programa Interagao Escola Comunidade.
ACAO

=PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA=

PROGRAMA 97.0 Levantamento do numero e produtores rurais.
ACAO 97.1 Realizar cadastro dos agricultores familiares.
97.2 Estabelecer logistica de execugdo do PAA no municipio.
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» APOIO AO ESPORTE AMADOR =

PROGRAMA 98.0 Desenvolvimento Esportivo.

ACAO 98.1 Copa da Integracao de futebol

98.2 Copa rural de futebol

98.3 Campeonato da 22 divisao de futebol.

98.4 Campeonato da 12 divisdao de futebol.

98.5 Campeonato sub 15 de futebol.

98.6 Copa Cidade de Ourém de futebol

98.7 Copa de beach soccer.

98.8 Campeonato adulto de futsal.

98.9 Campeonato feminino de futsal

98.10 | Campeonato feminino de futebol

98.11 | Campeonato Sub 17 de futebol

98.12 | Campeonato de queimada

98.13 | Escolinhas de futsal, basquete e handebol

98.14 | Campeonato de basquete

98.15 | Campeonato de beach soccer do Arraial do Caeté

98.16 | Copa rural de beach soccer

98.17 | Campeonato mirim de futsal

98.18 | Copa de queimada

98.19 | Copa de futevélei

98.20 | Copa de Inverno de Futebol

98.21 | Campeonato de Bairros de Futebol

98.22 | Campeonato Sub-20 de Futebol

98.23 | Campeonato de Bairros de Beach Soccer
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> DESENVOLVIMENTO E APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO =

PROGRAMA
ACAO

99.0 Desenvolvimento do Trabalhado.

99.1 Escolhinhas desportivas “Craque do futuro”

99.2 Jogos da Independéncia.

99.3 Jogos estudantis.

99.4 Torneio mirim de futebol.

99.5 Rali de bicicross

99.6 Enduro do seixo de MotoCross

99.7 Corrida e corridinha do aniversario de Qurém.

99.8 Apoio as selecdes Ouremense de futebol nos interclubes

99.9 Torneio de basquete

99.10 | Apoio aos representantes Ouremenses nos jogos abertos estaduais
99.11 | Torneio de vélei de praia

99.12 | Realizacdo do projeto “A Educacdo pelo Esporte”

99.13 | Jogos de verdo de futebol de areia

99.14 | Taca Cidade de Ourém de bicicross

99.15 | Rali de MotoCross

99.16 | Apoio as iniciativas publicas e privadasna criagdo de escolas de esporte. (E.A)
99.17 | Realizacdo do Projeto: “Craque Nota Dez: Cidadao para o Futuro”

= CONSTRUCAO E ESTRUTURACAO DE PRACAS ESPORTIVAS E CULTURAIS NO MUNICIPIO =

PROGRAMA
ACAO

100.0 | Desenvolvimento do Trabalhado.

100.1 | Construcdo de quadra poliesportiva

100.2 | Construcdo do centro da juventude de Ourém.

100.3 | Construgdo do centro da juventude do Arraial do caeté

100.4 | Revitalizacdo do estadio Manoel Aires

100.5 | Construcdo da pista de atletismo

100.6 | Construcdo da feira do artesanato

100.7 | Construcdo do museu cultural e esportivo de Ourém

100.8 | Construgdo da arquibancada mavel

100.9 | Construgao de quadra de areia nas comunidades

100.10 | Revitalizacdo dos campos esportivos nas comunidades

100.11 | Construgdo do ginasio esportivo

100.12 | Construgao de centro cultural ao ar livre nas comunidades

100.13 | Construgao da pista de bicicross

100.14 | Construgdo da pista de skate

100.15 | Construgdo e aquisicdo de equipamentos para Biblioteca Publica Municipal (E.A)
100.16 | Construgdo do centro de convengGes de Ourém (E.A)

100.17 | Ampliagdo e modernizacdo da Concha acustica da Orla Municipal (E.A)
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= LDO =2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

=MANIFESTACOES E PROJETOS CULTURAIS =

PROGRAMA
ACAO

101.0 | Desenvolvimento de Trabalho

101.1 | Realizagdo do carnaval.

101.2 | Micareta de blocos.

101.3 | Concurso rainha mirim do carnaval.

101.4 | Concurso rainha do carnaval

101.5 | Concurso rainha da 32 idade do carnaval

101.6 | Arrastdo da inclusdo social

101.7 | Carnaval com artista da terra

101.8 | Carnaval derua

101.9 | Arrastdo da igualdade social

101.10 | Realizagdo do aniversario de Ourém

101.11 | Realizagdo da gincana estudantil

101.12 | Realizagdo da feira cultural

101.13 | Realizagdo da gincana de bairro

101.14 | Realizagdo da feira do artesanato

101.15 | Festival de danga Ouremense

101.16 | Festival de quadrilha junina

101.17 | Criacdo do grupo de danca e teatro “Viva Ourém”.

101.18 | Fundacdo do grupo musical e instrumental “Uma Voz para Ourém”

101.19 | Geracdo de renda através do projeto “Nada se Perde, Tudo se Transforma”

101.20 | Apoio a fundagdo a associacdo dos catadores de material reciclavel

101.21 | Oficinas e concurso “esculpindo e pintando minha Ourém

101.22 | Projeto sarau na Orla

101.23 | Realizagdo do concurso de som automotivo de Ourém

101.24 | Realizagdo do “Fest Ourém” (festival de hip hop, danga, rock, etc).

101.25 | Realizagdo do projeto “Atleta do Futuro”

101.26 | Realizagdo da corrida rustica de Ourém — Corrida de rua (E.A)

101.27 | Realizagdo do Projeto: Adolescente Ouremense: “Perspectivas de Vida através da Musica”
101.28 | Realizagdo do Projeto: Revitalizagdo histdrica das areas urbanas através da Grafitagem.
101.29 | Realizagdo do Projeto: Raizes populares: O Misto da Tradigdo com a Modernidade em uma

so festa popular.
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= LDO =2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

= APOIO A EVENTOS ARTISTICOS E A ARTE REGIONAL=

PROGRAMA
ACAO

102.0 | Desenvolvimento de Eventos.

102.1 | Festival da can¢dao Ouremense.

102.2 | Feira de musica e poesia de Ourém(FEMPO).

102.3 | Feira de musica e arte estudantil (FEMAE).

102.4 | Festival gospel.

102.5 | Incentivos aos escritores locais

102.6 | Festival de musica do Para (FEMUPA)

102.7 | Marcha paraJesus

102.8 | Manifestacgdes religiosas

102.9 | Apoio as revitaliza¢des e arrastGes de bois bumbas

102.10 | Festa do Divino Espirito Santo

102.11 | Festa de Nossa Senhora da Conceicdo

102.12 | Festa de S3o Benedito

102.13 | Cirio de Nossa Senhora de Nazaré

102.14 | Resgate as folias de Reis

102.15 | Manifestac¢des culturais

102.16 | Apoio as escolas nas manifestac¢des cultural, esportiva e em prol do meio ambiente em
nosso Municipio.

102.17 | Revitalizar e incrementar a cultura de arrastdes de “boi Bumba”. (E.A)

102.18 | Realizar Oficinas em parceria com 6rgdos do Gov. do Estado para disseminar a cultura

folclérica do “boi Bumba”. (E.A)

=APOIO AO DESENVOLVIMENTO TURISTICO E LAZER =

PROGRAMA
ACAO

103.0 | Desenvolvimento de Trabalho

103.1 | Apoio aos balnearios.

103.2 | Criacdo de uma Praca Turistica em nosso Municipio.
103.3 | Realizacgdo de trilha e caminhada ecoldgica

103.4 | Apoio aos comerciantes da Orla Municipal

103.5 | Revitalizagdo cultural da Orla Municipal

103.6 | Incentivos a canoagem ecoldgica no Rio Guama

103.7 | Ampliar o micro sistema de agua da orla Municipal. (E.A)
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=LD0O=2019=
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

> PROTECAO SOCIAL BASICA=

PROGRAMA
ACAO

104.0 | Piso Basico Fixo

104.1 | CRAS - Centro de Referencia de Assisténcia Social

104.2 | Implantagao de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos em outros bairros
periféricos e rural.

104.3 | Busca Ativa e Cadastramento das familias para os programas sociais por areas de abrangéncia.

104.4 | Contratacdo de técnicos e servico de apoio.

104.5 | Implementacdo dos Programas que atendam as familias do CRAS.

104.6 | Acompanhamento técnico as familias cadastradas no CRAS (Urbano e Rural) com atendimento
de até 1000 Familias anual.

104.7 | Atendimento Social as familias com visitas domiciliares, palestras sécio educativas,
encaminhamento a rede de servigos, etc.

104.8 | Desenvolver Projetos de Geracao de Renda voltadas ao publico da politica de Assisténcia Social.

104.9 | Acompanhamento e encaminhamento aos Jovens egressos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV a cursos de geracdo de renda na esfera municipal.

104.10 | Construcdo do prédio préprio do CRAS Centro (Padre Angelo Moretti) através de convénio
Federal com contrapartida municipal.

104.11 | Ampliacdo, modernizag¢do e aparelhamento do CRAS Rural (Mucuim), Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos em suas respectivas bases considerando suas faixas etdrias.

104.12 | Inclusdo multidisciplinar/ interdisciplinar itinerantes de acdes do CRAS em parceria intersetorial

com as demais Secretarias Municipais na garantia de direitos sécio assistenciais a populagdo
residente no municipio.

=PISO BASICO DE TRANSICAO - IDOSOS=

=Bloco SCFV IDOSOS=
PROGRAMA | 105.0 | Piso Basico de Transi¢ao — Idosos = bloco SCFV Idosos
ACAO 105.1 | Alfabetizacao de idosos em parceria com a Secretaria Municipal de Educagao.

105.2 | Atendimento com orientacao e palestras interativas e socioeducativa de interesse dos idosos.

105.3 Desenvolvimento de aptiddes Iudicas através da musica, artesanato e trabalhos manuais.

105.4 | Acompanhamento Técnico dos idosos nas atividades fisico-recreativas.

105.5 Desenvolver a auto estima, melhorando seu convivio sdcio familiar.

105.6 | Aparelhamento e modernizagdo do Centro dos Idosos

105.7 | Contratacdo de corpo técnico direcionado as atividades laborativas de Educacao Fisica,

Terapia Ocupacional, voltadas aos idosos.

105.8 | Aquisicdo e aparelhamento do centro de convivéncia para idosos.

105.9 | Cuidados na saude com Idosos em parceria com a Secretaria Municipal de Saude com acgbes
periddicas de medicdo de pressdo, de glicemia, dentre outros, somado a palestras de cunho
orientativo, informativo e preventivo ao tabagismo e alcoolismo.

105.10 | Saude e bem estar do idoso: cuidados nutritivos com acompanhamento nutricionista
objetivando prevencdo da diabetes, desnutri¢do, obesidade.
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=LDO - 2019 =
ANEXO |
METAS E PRIORIDADES

=PROGRAMA DE ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA=

PROGRAMA
ACAO

106.0 | Programa de atendimento a pessoa com deficiéncia

106.1 | Mobilizar através de Campanhas e Busca Ativa a inser¢ao das pessoas com deficiéncia na
base municipal do Cadastro Unico.

106.2 | Diagndstico da realidade situacional do publico-alvo a ser atendido.

106.3 | Contratacdo de profissionais para desenvolvimento e acompanhamento das a¢oes
com 0S Usudrios.

106.4 | Encaminhamento dos usudrios PCD’s ao departamento responsavel da Secretaria Municipal
de Saude para aquisicdo orteses e proteses.

106.5 | Estimular a pratica esportiva das pessoas com deficiéncia proporcionando sua auto estima e
inclusao.

106.6 | Implantacdo de cursos de capacitacdo profissional para pessoas com deficiéncia visando o
mercado de Trabalho.

106.7 | Desenvolver acbes e atividades juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo para
inclusdo de Pessoas com deficiéncia no universo escolar.

106.8 | Colaboragdo para criacdo de cooperativa para realizacdo de trabalhos artesanais com
pessoas com deficiéncia

106.9 | Colaborar na implantagdo de programas e projetos arquiteténicos de acessibilidades.

106.10 | Acompanhar e monitorar o atendimento das pessoas com deficiéncia, realizados pela rede

de atendimento da salde, educacdo e demais drgaos municipais. (E.A)

=Bloco da Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico=

=IGD-BF (indice de gestdo Descentralizada Bolsa Familia)=

107.0 | IGD-BF (indice de gestdo Descentralizada Bolsa Familia).

107.1 | Contratacdo de digitadores e cadastradores por periodo determinado.

107.2 | Treinamento e capacitagdo em informatica para as equipes que operam os sistemas
Informatizados do Cadastro Unico.

107.3 | Realizagdo de Busca Ativa para aferir as condi¢gdes das em que se encontram as Familias
Atendidas pelo Programa Bolsa Familia.

107.4 | Agoes de divulgagbes e comunicag¢do de campanhas e atualizagao cadastral.

107.5 | A¢des/atividades para minimizar as intercorréncias de condicionalidades das familias do PBF,
realizadas pela Secretaria de Educacdo, Secretaria de Salude e Secretaria de Assisténcia Social.

107.6 | Desenvolver programas e Projetos de Geragao de Renda voltadas as familias beneficidrias do
programa.

107.7 | Programa de Capacitagao e Inclusdo produtiva e aumento de escolaridade de jovens e adultos
pertencentes as familias do Programa Bolsa Familia.

107.8 | Construgdo e Equipamento de uma sala de costura para geracgdo de renda dos beneficiarios do

Programa Bolsa Familia com realiza¢do de curso em carater continuado.
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ANEXO |
METAS E PRIORIDADES
=BENEFICIOS EVENTUAIS=
PROGRAMA | 108.0 | Beneficios Eventuais
ACAO 108.1 | Atendimento as familias em situacdo de extrema pobreza: apoio alimentar: auxilio funeral,
Auxilio natalidade (Kit Bebe), auxilio transporte, auxilio documentacgao, auxilio a situa¢des de
calamidade Publica.
108.2 | Encaminhamento de criancas e adolescentes que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade e risco social para a rede de servigo local.
108.3 | Visitas domiciliares para avalia¢do, deliberagdo, acompanhamento e encaminhamento de
Familias em situacdo de risco e vulnerabilidade social.
108.4 | Divulgacdo da Lei Municipal de Beneficios Eventuais.

=PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS=

PROGRAMA
ACAO

109.0 | Programa Feliz Infancia

109.1 | Implantacdo do Programa crianca feliz no municipio.

109.2 | Busca Ativa através de visitas domiciliares de familias com criancas de 0 a 6 anos, mulheres em
periodo gestacional em risco social para insercio no CADUNICO e nos seus respectivos
programas, projetos, servicos e beneficios sdcio assistenciais.

109.3 | Capacitacdo da Equipe técnica responsdvel pela execucdo do referido programa no municipio.

109.4 | Promover o desenvolvimento humano dos beneficiarios a partir do apoio e acompanhamento
do desenvolvimento infantil integral na primeira infancia.

109.5 | Apoio as familias para o cuidado e educagdo, fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, e estimulo ao desenvolvimento integral da crianga.

109.6 | Prevencao e atendimento do publico beneficidrio em situagdes de violéncia de direitos.

=PROGRAMA DE INCLUSAO PPRODUTIVA (GERACAO DE RENDA)=

PROGRAMA
ACAO

110.0 | Programa de Inclusdo Produtiva (Geragdo de Renda)

110.1 | Capacitagdo/aperfeicoamento dos usuarios que desenvolvem Atividades lucrativas
(costureira, serigrafia, artesGes, etc.).

110.2 | Realizagdo de feiras e exposi¢ao para vendas de produtos confeccionados.

110.3 | Apoio e colaboragdo para a Criagao de cooperativas — associagdes.

110.4 | Apoiar cooperativas — associagdes junto as instituicdes financeiras para obtengao de credito.

110.5 | Inclusdo Social das familias dos programas nos projetos sociais.

110.6 | Realizar diagndstico da economia local.
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= Programa de Aquisi¢ao de Alimentos — PAA em parceria com a Agricultura

PROGRAMA
ACAO

111.0 Manutenc¢ao do Programa de Aquisicao de Alimentos - PAA

111.1 | Levantamento do numero de Produtores Rurais (Agricultores Familiares) cadastrados no
CadUnico.

111.2 | Estabelecer pareceria com a Secretaria Municipal de Agricultura na execucdo do PAA.

111.3 | Realizar cadastro dos agricultores familiares na base do PAA municipal.

111.4 | Estabelecer logistica de execucao do PAA no municipio

111.5 | Realizar cursos de aperfeicoamento (higienizacdo/embalagem) de produtos destinados aos

produtores do PAA no municipio.

=PROGRAMA DE BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC) PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SEUS

FAMILIARES=
PROGRAMA | 112.0 | Programa de Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) pessoas com deficiéncia, idosos e seus
ACAO familiares.

112.1 | Inclusdo de pessoas com deficiéncia e idosa (65 anos) no programa.

112.2 | Acompanhamento de beneficidrios existentes no municipio

112.3 | Atender aos familiares dos beneficidrios com programa de geracdo de renda.

112.4 | Encaminhar usuarios para rede de servigos conforme a realidade dos mesmos.

112.5 | Implantar servigos especiais para pessoas com deficiéncia, (curso de capacitacao,

Escolas profissionais)
112.6 | Diagnosticar familias com beneficidrios BPC para encaminhar para insercdo na base do Cadastro

Unico municipal.

=PROGRAMA CAMINHOS DA JUVENTUDE=

PROGRAMA
ACAO

113.0 | Programa Caminhos da Juventude

113.1 | Atendimento a jovens provenientes do Programa Bolsa Familia com Idade de 16 a 17 anos.

113.2 | Palestras socioeducativas com tematicas de interesse do publico alvo.

113.3 | Atendimento aos adolescentes em nucleos do CRAS para o fortalecimento das relagdes
familiares e desenvolvimento do protagonismo social.

113.4 | Contratagdes de facilitadores sociais.

113.5 | Visita domiciliar de acompanhamento aos adolescentes e familiares.

113.6 | Expansdo do Centro de Informatica aos Jovens da drea urbana.

113.7 | Uniformizacdo dos grupos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para faixa
Etdria de 16 a 17 anos.

113.8 | Preconizar o Fortalecimento de vinculos na busca da identidade cultural e Inter geracional

(Jovens e Idosos).
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=ATENDIMENTO AS COMUNIDADES=

PROGRAMA
ACAO

114.0 | Atendimento as Comunidades

114.1 | Cadastramento das associa¢Oes e cooperativas e ONGS no CMAS

114.2 | Auxilio juridico para formacao das associacdes.

114.3 | Reunides e palestras sécio educativas.

114.4 | Acompanhamentos das associa¢des na fase de implantacao e implementacao.

114.5 | Encaminhamento para Projetos de Geracao de Renda.

114.6 | Agdes conjuntas dos Programas sociais e outras secretarias afins na realizagao de eventos
Como: Campanhas preventivas e proativas, Dia Internacional da Mulher, Dia das Maes,
Festas Juninas, Dias dos Pais, da Independéncia, Das criancgas, Natal,
Aniversariantes do més, casamentos comunitdrios, Aniversario da Cidade entre outros
eventos Comemorativos relevantes. (E.A)

114.7 | Atendimento Psicossocial ao Adolescente usudrio de drogas e encaminhamento para a drea
afim que também desenvolva acGes e atividades com essa finalidade no municipio.

114.8 | Acolhimento e encaminhamento das Familias com, adolescente, adulto e idosos usudrios de

drogas e encaminhamento pra rede de atendimento inter setorial.

=PROGRAMA MUNICIPAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL (CIDADAO EM FORMACAOQ)=

PROGRAMA
ACAO

115.0 | Programa Municipal de Erradica¢ao do Trabalho infantil
( cidadao em Formagao)

115.1 | Implantagdo do programa Municipal “Cidaddo em Formacao” para Atendimento de criangas
em situagdo de risco por falta de metas.

115.2 | Realizagdo de visitas domiciliares para acompanhamento das familias quanto as familias
guanto as problemdticas que vivenciam.

115.3 | Garantir o acesso, permanéncia e o bom desempenho da crianga e adolescente na escola.

115.3 | Promover atividades culturais, esportivas, artisticas, lazer.

115.4 | Palestras preventivas e socioeducativas com as familias.

115.5 | Promover e implantar projetos de geragao de renda as familias.
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=CENTRO DE REFERENCIA ESPECIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS)=

PROGRAMA | 116.0 | Centro de Referencia Especial de Assisténcia Social (CREAS)

ACAO 116.1 | Implantagdo do CREAS para Atendimento as familias e seus respectivos membros e seus
Direitos violados.

116.2 | Atendimento Psicossocial a familias vitimas de Violéncia Doméstica.

116.3 | Atendimento Psicossocial criancas, adolescentes, mulheres, idosos em situacdo de risco,
prostituicdo, vitimas de abuso e exploragdao sexual.

116.4 | Orientagao e apoio especializados a individuos e familias com seus direitos violados.

116.5 | Palestras sécio educativas com o objetivo de prevenir o abuso e a
exploracao sexual, e situacdo de risco criancas, adolescentes e seus Familiares.

116.6 | Realizar visitas domiciliares de carater psicossocial/interdisciplinar as familias atendidas.

116.7 | Orientacdo e acompanhamento a adolescentes em cumprimento de medidas
Sécio educativa, de liberdade assistida e prestacdo de servico a comunidade.

116.8 | Realizar abordagem de rua a criancas e adolescentes que estejam na rua fora de hora ou em
lugares imprdprios.

116.9 | Capacitacdo dos técnicos para execucao das agoes.

116.10 | Firmar parcerias com entidades como: Conselho Tutelar, Conselho de Crianca, de Assisténcia
e outros para a acdo conjuntas no que concerne a temdtica da violéncia as sujeitos vitimizados.

116.11 | Construcao e Equipamento em parceria com o Governo federal.

=PROGRAMA LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE — LA EE PSC=

PROGRAMA | 117.0 | Programa liberdade assistida e prestacdo de servigo a comunidade
ACAO —LAEPSC

117.1 | Implantagdo do nucleo de medidas sécio educativas de LA e PSC.

117.2 | Realizar cadastramentos de entidades parceiras para auxiliar na execu¢ao Programa.

117.3 | Capacitagdo das entidades parceiras para prestagao de servigos a comunidade.

117.4 | Orientagdo tedrica de acordo com a infragdo cometida pelos adolescentes, através de
instituicdes parceiras.

117.5 | Visitas de acompanhamento psicossocial as familias dos adolescentes.

=PROGRAMA DIREITO DE TER FAMILIA - PDTF

PROGRAMA 118.0 Programa Direito de Ter Familia- PDTF
ACAO 118.1 Implantagdo e Implementag¢ao do Programa Municipal Direito de ter Familia
118.2 Atendimento com palestras sécio educativas.
118.3 Divulga¢do em radio e outros meios de comunicag¢ao das marcagoes.
118.4 Visitas domiciliares.
118.5 Atendimento psicossocial.
118.6 Reunido/palestras com as familias.
118.7 Formacao de parceiros através de padrinhos solidarios.
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=PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — ALTA COMPLEXIBILIDADE=

PROGRAMA 119.0 Programa Especial de Atendimento a Mulher — Casa da Mulher
ACAO 119.1 Implantacdo de Programas Social de Alta Complexidade.
119.2 Atendimento a Mulher vitima de violéncia domestica.
119.3 Atendimento a mulheres de risco pessoal (ameacada) e vulnerabilidade social
(sem moradia, abandono ou expulsa do lar).
119.4 Acolhimento de mulheres em situacdo de risco em decorréncia de questdes judiciais.
119.5 Atendimento psicossocial.
119.6 Capacita¢do da equipe multidisciplinar/interdisciplinar.
= ABRIGO PROVISORIO=
PROGRAMA 120.0 Abrigo Provisorio
ACAO 120.1 Programa de Atendimento a crianca e adolescente.
120.2 Contratacdo e capacitacdo da equipe técnica responsavel pelos servicos ofertados no
mesmo.
120.4 Atendimento a crianca ao adolescente vitima de abandono e / ou maus tratos.
120.5 Atendimento psicossocial as criancas, adolescentes e seus familiares.
120.6 Apoio pedagdgico as criancas e adolescentes abrigados.
120.7 Acompanhamento acriancas, adolescentes e familiares, apds o desligamento do
abrigo.
120.8 Encaminhar as familias a rede de servigos sécio assistenciais.
=CONTROLE SOCIAL=
PROGRAMA 121.0 Apoio e implementacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
ACAO 121.1 Apoio e implementagdo ao Conselho de crianga e Adolescente - CMDCA.
121.2 Implanta¢do do Conselho Municipal do Idoso
121.3 Implantagdo do Conselho Municipal da Mulher (apoio e implementagdo do conselho
Municipal da Condi¢do Feminina)
1214 Implanta¢do do Conselho Municipal de seguranga alimentar
121.5 Implantagdo do Conselho Municipal da Pessoa com deficiéncia
121.6 Construgao da Casa dos Conselhos Municipal.
121.7 Equipamento da Casa dos Conselhos Municipal.

Trav. Lazaro Picango n2 110, Centro, Ourém-Para , CEP 68640-000 — CNPJ N2 05.149.133/0001-48
TEL : 091-3467-1337/3467-1242
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METAS E PRIORIDADES

=PROGRAMA:122.0=GESTAO DA POLITICA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA E DE PLANEJAMENTO

=PROGRAMA:123.0=GESTAO DA POLITICA DE PPRODUCAO

=PROGRAMA:124.0=GESTAO DA POLITICA DE INFRA-ESTRUTURA

=PROGRAMA:125.0=GESTAO DA POLITICA DE PROTECAO SOCIAL

PROGRAMA 126.0 | Operagoes Especiais.

ACAO 126.1 | Pagamento das Dividas com INSS/FGTS/PASEP/IGEPREV.
126.2 | Pagamento com credores de acordo com a capacidade de desembolso da Prefeitura.
126.3 | Encargos Diversos da Administragao.
126.4 | Transferéncias Constitucionais.

PROGRAMA 127.0 | Reserva de Contingéncia.

ACAO

Trav. Lazaro Picango n2 110, Centro, Ourém-Para , CEP 68640-000 — CNPJ N2 05.149.133/0001-48
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ANEXOS

*ANEXO | — METAS E PRIORIDADES

*ANEXOS Il — METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR;
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS FIXADA NOS TRES EXERCICIOANTERIOR;

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO;

ORIGEM E APLICACAO DOS REURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS;
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA;

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUO.

*ANEXO Il — RISCOS FISCAIS
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TOTAL DAS RECEITAS

2018
R$ 1,00
~ Realizadas Realizadas Estimadas
ESPECIFICAGOES 2015 2016 2016 2017 2018 2019

RECEITAS CORRENTES |

Receita Tributéria 1.402.032,27 1.425.372,99 1.273.794,03 1.708.945,32 1.786.873,23 1.866.567,77

Impostos 1.268.215,62 1.344.872,23 1.165.604,03 1.113.629,79 1.164.411,31 1.216.344,05

Taxas 133.816,65 80.500,76 108.190,00 595.315,53 622.461,92 650.223,72

Receita de Contribui¢fes 357.451,64 244.692,47 137.450,00 1.686.010,01 1.762.892,07 1.841.517,05

Contribuicbes Sociais 357.451,64 244.692,47 137.450,00 1.686.010,01 1.762.892,07 1.841.517,05

Contribuicdes Econdmicas - - - - - -

Receita Patrimonial 238.082,26 168.585,39 396.750,00 477.887,85 499.679,54 521.965,24 |

Aplicacdes Financeiras 236.052,26 166.585,39 211.360,00 254.584,43 266.193,48 278.065,71

Outras Receitas Patrimoniais 2.030,00 2.000,00 185.390,00 223.303,42 233.486,06 243.899,53

Receita de Servicos 114.547,15 96.242,56 40.400,00 163.090,13 170.527,04 178.132,55

Transferéncias Correntes

30.620.220,90

35.081.379,30

36.559.597,59

36.540.566,81

38.206.816,66

39.910.840,68

Transferéncias da Unido

17.891.818,26

20.925.089,78

21.401.875,59

20.930.804,26

21.885.248,93

22.861.331,04

Transferéncias dos Estados 4.059.085,95 3.772.781,04 4.349.230,00 4.928.612,26 5.153.356,98 5.383.196,70
Transferéncias dos Municipios - - - - -
Transferéncias Multigovernamentais 8.669.316,69 9.227.935,18 8.998.826,00 9.882.606,39 10.333.253,24 10.794.116,34
Transferéncias do Exterior - - - - - -
Transferéncias de Instituicbes Privadas - - - - - -
Transferéncias de Convénios - 1.155.573,30 1.809.666,00 798.543,90 834.957,50 872.196,61
Outras Receitas Correntes 27.562,73 11.481,33 23.761,00 28.620,26 29.925,34 31.260,01
Multa e Juros de Mora - 5.126,54 2.000,00 2.409,01 2.518,86 2.631,20
IndenizacBes e Restituicbes 12.546,91 - 2.000,00 2.409,01 2.518,86 2.631,20
Receita da Divida Ativa 3.303,72 6.354,79 9.861,00 11.877,63 12.419,25 12.973,15
Receitas Diversas 11.712,10 - 9.900,00 11.924,61 12.468,37 13.024,46
RECEITAS DE CAPITAL 3.063.395,86 1.126.160,53 2.531.431,65 4.206.595,06 4.398.415,79 4.594.585,14 |
Operag0es de crédito - - - - - -
Amortizacdo de empréstimos - - - - - -
Alienag6es de Bens - 19.570,00 30.000,00 30.000,00 31.368,00 32.767,01
Transferéncia de Capital 2.494.817,86 1.106.590,53 2.501.431,65 4.176.595,06 4.367.047,79 4.561.818,13
Transferéncia de Convénio 2.494.817,86 1.106.590,53 2.501.431,65 4.176.595,06 4.367.047,79 4.561.818,13
Outras Receitas de Capital 568.578,00 - - - - -




RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS

Receitas Intra-Orgcamentérias Correntes

DEDUCOES

2.972.299,23

3.435.504,05

3.166.564,92

3.247.296,49

3.395.373,21

3.546.806,86

Deducdes da Receita p/ Formacdo do FUND

2.972.299,23

3.435.504,05

3.166.564,92

3.247.296,49

3.395.373,21

3.546.806,86

TOTAL

32.850.993,58

34.718.410,52

37.796.619,35

41.564.418,95

43.459.756,45

45.398.061,59




2020

1.948.696,75

1.269.863,19

678.833,56

1.922.543,80

1.922.543,80

544.931,71

290.300,60

254.631,11

185.970,38

41.666.917,67

23.867.229,60

5.620.057,36

11.269.057,45

910.573,26

32.635,45

2.746,97

2.746,97

13.543,97

13.597,54

4.796.746,89

34.208,76

4.762.538,12

4.762.538,12




3.702.866,36

3.702.866,36

47.395.576,30




TOTAL DE DESPESAS

2018
R$ 1,00
CAl tb%ﬁﬁptg:g;wu_\ = Realizadas Realizadas Previsao

DESPESAS CORRENTES (1) 28.111.205,70 31.378.407,53 27.243.653,35 30.902.038,92 32.311.171,89 33.752.250,16
Pessoal e Encargos Sociais 13.164.035,50 14.802.356,06 12.783.741,87 13.873.770,79 14.506.414,74 15.153.400,84
Juros e Encargos da Divida 52.305,44 9.604,51 43.000,00 16.000,00 16.729,60 17.475,74
Outras Despesas Correntes 14.894.864,76 16.566.446,96 14.416.911,48 17.012.268,13 17.788.027,56 18.581.373,59
DESPESAS DE CAPITAL (II) 5.324.822,57 3.964.965,67 9.281.569,00 8.718.148,68 9.115.696,26 9.522.256,31
Investimentos 5.078.245,02 3.541.027,08 9.091.569,00 8.418.148,68 8.802.016,26 9.194.586,18
Inversdes Financeiras 44.,500,00 - 40.000,00 40.000,00 41.824,00 43.689,35
Amortiza¢do Financeira 202.077,55 423.938,59 150.000,00 260.000,00 271.856,00 283.980,78
RESERVA DE CONTINGENCIA - - 1.271.397,00 1.944.231,35 2.032.888,30 2.123.555,12

TOTAL

33.436.028,27

35.343.373,20

37.796.619,35

41.564.418,95

43.459.756,45

45.398.061,59




2020

35.237.349,17

15.820.150,47

18.244,67

19.398.954,02

9.941.235,59

9.599.147,98

45.611,68

296.475,93

2.216.991,54

47.395.576,30




METAS FISCAIS - RESULTADO PRIMARIO

2018
Realizadas Realizadas
ESPECIFICACOES 2015 2016 2016 2017 2018 2019 2020

RECEITAS CORRENTES (I) 29.787.598 33.592.250 35.265.188 37.357.824 39.061.341 40.803.476 42.598.829 |
Receita Tributaria 1.402.032 1.425.373 1.273.794 1.708.945 1.786.873 1.866.568 1.948.697
Receita de Contribuicédo 357.452 244,692 137.450 1.686.010 1.762.892 1.841.517 1.922.544
Receita Patrimonial 238.082 168.585 396.750 477.888 499.680 521.965 544.932

Aplicacdes Financeiras (1) 236.052 166.585 211.360 254.584 266.193 278.066 290.301

Outras Receitas Patrimoniais 2.030 2.000 185.390 223.303 233.486 243.900 254.631
Receita de Servigos 114.547 96.243 40.400 163.090 170.527 178.133 185.970
Transferéncias Correntes 30.620.221 35.081.379 36.559.598 36.540.567 38.206.817 39.910.841 41.666.918
Demais Receitas Correntes 27.563 11.481 23.761 28.620 29.925 31.260 32.635
Deducdes de Receitas p/ Formacao do FUNDEB 2.972.299 3.435.504 3.166.565 3.247.296 3.395.373 3.546.807 3.702.866
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (lll)=(1-1I) 29.551.545 33.425.665 35.053.828 37.103.239 38.795.147 40.525.411 42.308.529
RECEITAS DE CAPITAL (1V) 3.063.396 1.126.161 2.531.432 4.206.595 4.398.416 4.594.585 4.796.747
Operacdes de Crédito (V) - - - - - - -
Amortizacdo de Empréstimos ( VI) - - - - - - -
Alienacgédo de Ativos ( VIl ) - 19.570 30.000 30.000 31.368 32.767 34.209
Transferéncia de Capital 2.494.818 1.106.591 2.501.432 4.176.595 4.367.048 4.561.818 4.762.538
Outras Receitas de Capital 568.578 - - - - - -
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL ( VIII) = (IV-V-VI-VII 3.063.396 1.106.591 2.501.432 4.176.595 4.367.048 4.561.818 4.762.538
RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (OU RECEITAS
FISCAIS LIOUIDAS) ( 1X) = ( Il + VIl ) 32.614.941 34.532.255 37.555.259 41.279.835 43.162.195 | 45.087.229 | 47.071.067
DESPESAS CORRENTES ( X) 28.111.206 31.378.408 27.243.653 30.902.039 32.311.172 33.752.250 35.237.349
Pessoal e Encargos Sociais 13.164.036 14.802.356 12.783.742 13.873.771 14.506.415 15.153.401 15.820.150
Juros e Encargos da Divida ( XI) 52.305 9.605 43.000 16.000 16.730 17.476 18.245
Outras Despesas Correntes 14.894.865 16.566.447 14.416.911 17.012.268 17.788.028 18.581.374 19.398.954
DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( XIl) = (X - XI) 28.058.900 31.368.803 27.200.653 30.886.039 32.294.442 33.734.774 35.219.104
DESPESAS DE CAPITAL ( XIIl) 5.324.823 3.964.966 9.281.569 8.718.149 9.115.696 9.522.256 9.941.236
Investimentos 5.078.245 3.541.027 9.091.569 8.418.149 8.802.016 9.194.586 9.599.148
Invers@es Financeiras 44.500 - 40.000 40.000 41.824 43.689 45.612
Amortizacdo da Divida ( XIV) 202.078 423.939 150.000 260.000 271.856 283.981 296.476
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV ) = ( XIII - XIV) 5.122.745 3.541.027 9.131.569 8.458.149 8.843.840 9.238.276 9.644.760
RESERVA DE CONTINGENCIA ( XVI) - - 1.271.397 1.944.231 1.945.118 1.945.985 1.946.853
DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS
FISCAIS LIQUIDAS) ( XVI1 ) = ( XIl + XV + XVI ) 33.181.645 34.909.830 37.603.619 41.288.419 43.083.400 44.919.035 46.810.718
RESULTADO PRIMARIO ( IX - XVII) | -566.704| -377.575| -48.360| -8.584] 78.795| 168.193] 260.349




METAS FISCAIS - RESULTADO NOMINAL

2018
ESPECIFICACAO 2016 2017 2018 2019 2020

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 1.010.456,96 1.059.464,12 1.107.775,69 1.157.182,48 1.208.098,51
DEDUCOES (1) (364.846,30) (382.541,35) (399.985,23) (417.824,57) (436.208,85)

Ativo Disponivel 2.967.563,29 3.111.490,11 3.253.374,06 3.398.474,54 3.548.007,42

Haveres Financeiros 271.819,22 285.002,45 297.998,56 311.289,30 324.986,03

(- ) Obriga¢bes Financeiras 3.604.228,81 3.779.033,91 3.951.357,85 4.127.588,41 4.309.202,30
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (1) =(1-11) 1.375.303,26 1.442.005,47 1.507.760,92 1.575.007,05 1.644.307,36
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) - - - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) - - - - -
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + IV - V) 1.375.303,26 1.442.005,47 1.507.760,92 1.575.007,05 1.644.307,36
RESULTADO NOMINAL | (14.092,29)| 66.702,21 | 65.755,45 | 67.246,14 | 69.300,31 |

Valor da Divida Consolidada Liquida em 2015: | 1.389.395,55 |




META FISCAL - MONTANTE DA DiVIDA

2018
ESPECIFICACAO 2016 2017 2018 2019 2020

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 1.010.456,96 1.059.464,12 1.107.775,69 1.157.182,48 1.208.098,51
Divida Mobiliaria - - - - -

QOutras Dividas 1.010.456,96 1.059.464,12 1.107.775,69 1.157.182,48 1.208.098,51
DEDUCOES (1l) (364.846,30) (382.541,35) (399.985,23) (417.824,57) (436.208,85)
Ativo Disponivel 2.967.563,29 3.111.490,11 3.253.374,06 3.398.474,54 3.548.007,42
Haveres Financeiros 271.819,22 285.002,45 297.998,56 311.289,30 324.986,03
(-) Restos a Pagar Proc. 3.604.228,81 3.779.033,91 3.951.357,85 4,127.588,41 4.309.202,30
DCL (I =(=11) 1.375.303,26 1.442.005,47 1.507.760,92 1.575.007,05 1.644.307,36




METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2018
ESPECIFICACAO | - Metas Previstas em 2016 Il - Metas Realizadas em 2016
| - Receita Total 37.796.619,35 32.850.993,58
Il - Receitas N&o-Financeiras 37.555.259,35 32.614.941,32
Il - Despesas Total 37.796.619,35 33.436.028,27
IV - Despesas Nao-Financeiras 37.603.619,35 33.181.645,28
V - Resultado Priméario (11 - 1V) (48.360,00) (566.703,96)
VI - Resultado Nominal (14.092,29) (14.092,29)
VIl - Divida Publica Consolidada 1.010.456,96 1.010.456,96
VIl - Divida Consolidada Liquida 1.375.303,26 1.375.303,26

[VALOR DO PIB ESTADUAL 119.126.000.000,00 |




METAS FISCAIS DOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2018

ESPECIFICACAO

Corrente

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Receita Total

32.850.993,58

37.796.619,35

41.564.418,95

43.459.756,45

45.398.061,59

47.395.576,30

Receitas Nao-Financeiras (1)

32.614.941,32

37.555.259,35

41.279.834,52

43.162.194,97

45.087.228,87

47.071.066,94

Despesas Total

33.436.028,27

37.796.619,35

41.564.418,95

43.371.986,07

45.220.491,92

47.125.438,11

Despesas Nao-Financeiras (1) 33.181.645,28 37.603.619,35 41.288.418,95 43.083.400,47 44.919.035,40 46.810.717,51
Resultado Primario (|- 11) (566.703,96) (48.360,00) (8.584,43) 78.794,50 168.193,47 260.349,43
Resultado Nominal (14.092,29) (14.092,29) 66.702,21 65.755,45 67.246,14 69.300,31
Divida Publica Consolidada 1.010.456,96 1.010.456,96 1.059.464,12 1.107.775,69 1.157.182,48 1.208.098,51
Divida Consolidada Liguida 1.375.303,26 1.375.303,26 1.442.005,47 1.507.760,92 1.575.007,05 1.644.307,36
N Constante
ESPECIFICAGAO 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Receita Total

33.967.927,36

39.459.670,60

43.434.817,80

47.413.725,10

51.509.512,33

55.926.968,10

Receitas N&o-Financeiras (1)

33.723.849,32

39.207.690,76

43.137.427,07

47.089.091,47

51.156.835,55

55.544.045,77

Despesas Total

34.572.853,23

39.459.670,60

43.434.817,80

47.317.969,37

51.308.038,36

55.608.203,96

Despesas N&o-Financeiras ( 11)

34.309.821,22

39.258.178,60

43.146.397,80

47.003.128,25

50.966.000,01

55.236.832,40

Resultado Primario (1 - 11) (585.971,89) (50.487,84) (8.970,73) 85.963,22 190.835,54 307.213,37
Resultado Nominal (14.571,43) (14.712,35) 69.703,81 71.737,88 76.298,76 81.774,64
Divida Publica Consolidada 1.044.812,50 1.054.917,07 1.107.140,01 1.208.561,12 1.312.961,46 1.425.561,04
Divida Consolidada Liquida 1.422.063,57 1.435.816,60 1.506.895,71 1.644.937,01 1.787.033,24 1.940.289,22




EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2018
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 2015 2014
Patrimoénio/Capital 8.453.700,76 5.173.637,99 2.613.242,98
Reservas 3.280.062,77 2.560.395,01 2.766.014,67
Resultado Acumulado 11.733.763,53 7.734.033,00 5.379.257,65
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 2015 2014

Patrimbnio/Capital

Reservas

Resultado Acumulado




ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS
OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2018
RECEITAS
REALIZADAS 2016 2015 2014
RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienagao de Ativos 19.570,00
Alienacao de Bens Mdveis 19.570,00
Alienacdo de Bens Iméveis =
DESPESAS
LIOUIDADAS 2016 2015 2014

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizag8do/Refinanciamento da Divida

DESPESAS FINANCEIRAS DO RPPS




RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2018

RECEITAS
REALIZADAS

2014

2015

2016

RECEITAS CONCORRENTES

Receita de Contribuicdes

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Qutras Contribui¢cdes Previdencidrias

Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS

Receita Patrimonial

Outras receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienacéo de Bens

Outras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS

Contribuicao Patronal do Exercicio

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Contribuicdo Patronal do Exercicios Anteriores

Pessoal Civil

Pessoal Militar

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

OUTROS APORTES AO RPPS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2014

2015

2016

ADMINISTRACAO GERAL

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Despesas Correntes

Compensacao Previd. de aposent. RPPS e RGPS

Compensacao Previd. de Pensao entre RPPS e RGPS

[RESERVA DO RPPS

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS




MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2018
EVENTO VALOR PREVISTO 2018

Aumento Permanente da Receita s
(-) Aumento Referente a Transferéncia Constitucionais (38.206.816,66)
(- ) Aumento Referente a Transferéncia do FUNDEB (3.395.373,21)
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 41.602.189,87
Redugéo Permanente de Despesa (Il) -
Margem Bruta (1) =(1+11) 41.602.189,87
Saldo Utilizado (1V) -

Impacto de Novas DOCC -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (Il - IV) 41.602.189,87




ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2018

RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA

SETOR / PROGRAMA

- COMPENSACAO
/ BENEFICIARIO Tributo/Contribuicéo 2018 2019 2020 ¢

Tributacdo ISS 3.316 3.464 3.616

Tributacdo IPTU 2.806 2.931 3.060




RISCOS FISCAIS
2018

PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricao Valor




AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art 4°, § 1°)

PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

I - METAS ANUAIS

2018

R$ 1,00

ESPECIFICACAO

2018

2019

2020

Valor Corrente (a)

Valor Constante

% PIB
(a/PIB) x 100

Valor Corrente (b)

Valor Constante

% PIB
(b / PIB) x 100

Valor Corrente (c)

Valor Constante

% PIB
(c / PIB) x 100

Receita Total 43.459.756,45 47.413.725,10 0,04 45.398.061,59 51.509.512,33 0,04 47.395.576,30 55.926.968,10 0,04
Receitas Primérias (1) 43.162.194,97 47.089.091,47 0,04 45.087.228,87 51.156.835,55 0,04 47.071.066,94 55.544.045,77 0,04
Despesa Total 43.459.756,45 47.317.969,37 0,04 45.398.061,59 51.308.038,36 0,04 47.125.438,11 55.608.203,96 0,04
Despesas Primarias ( Il) 43.083.400,47 47.003.128,25 0,04 44.919.035,40 50.966.000,01 0,04 46.810.717,51 55.236.832,40 0,04
Resultado Primario (II1) = (1-11) 78.794,50 85.963,22 0,00 168.193,47 190.835,54 0,00 260.349,43 307.213,37 0,00
Resultado Nominal 65.755,45 71.737,88 0,00 67.246,14 76.298,76 0,00 69.300,31 81.774,64 0,00
Divida Publica Consolidada 1.107.775,69 1.208.561,12 0,00 1.157.182,48 1.312.961,46 0,00 1.208.098,51 1.425.561,04 0,00
Divida Consolidada Liquida 1.507.760,92 1.644.937,01 0,00 1.575.007,05 1.787.033,24 0,00 1.644.307,36 1.940.289,22 0,00

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2018
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso |) R$ 1,00
ESPECIFICACAO Metas Pzrg\lléstas emf o piB Meta;rll?;gliéadas % PIB Variacéo

Valor (c)=(b-a) % (c/a)x100
| - Receita Total 37.796.619,35 0,03 32.850.993,58 0,03 (4.945.625,77) (0,00)
Il - Receitas Primérias (1) 37.555.259,35 0,03 32.614.941,32 0,03 (4.940.318,03) (0,00)
Il - Despesa Total 37.796.619,35 0,03 33.436.028,27 0,03 (4.360.591,08) (0,00)
IV - Despesas Primérias (I1) 37.603.619,35 0,03 33.181.645,28 0,03 (4.421.974,07) (0,00)
V - Resultado Primario (|- 11) (48.360,00) (0,00) (566.703,96) (0,00) (518.343,96) (0,00)
VI - Resultado Nominal (14.092,29) (0,00) (14.092,29) (0,00) - -
VIl - Divida Publica Consolidada 1.010.456,96 0,00 1.010.456,96 0,00 - -
VIII - Divida Consolidada Liquida 1.375.303,26 0,00 1.375.303,26 0,00 - -

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2018

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, § 2°, inciso I1) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO
2015 2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
Receita Total 32.850.993,58 37.796.619,35 41.564.418,95 9,97 43.459.756,45 4,56 45.398.061,59 4,46 47.395.576,30 4,40
Receitas Primarias (1) 32.614.941,32 37.555.259,35 41.279.834,52 9,92 43.162.194,97 4,56 45.087.228,87 4,46 47.071.066,94 4,40
Despesa Total 33.436.028,27 37.796.619,35 41.564.418,95 9,97 43.371.986,07 4,35 45.220.491,92 4,26 47.125.438,11 4,21
Despesas Primarias (Il) 33.181.645,28 37.603.619,35 41.288.418,95 9,80 43.083.400,47 4,35 44.919.035,40 4,26 46.810.717,51 4,21
Resultado Primario (Ill) = (1-11) (566.703,96) (48.360,00) (8.584,43)|  (82,25) 78.794,50 | s 168.193,47 113,46 260.349,43 54,79
Resultado Nominal (14.092,29) (14.092,29) 66.702,21 (573,32) 65.755,45 (1,42) 67.246,14 2,27 69.300,31 3,05
Divida Publica Consolidada 1.010.456,96 1.010.456,96 1.059.464,12 4,85 1.107.775,69 4,56 1.157.182,48 4,46 1.208.098,51 4,40
Divida Consolidada Liguida 1.375.303,26 1.375.303,26 1.442.005,47 4,85 1.507.760,92 4,56 1.575.007,05 4,46 1.644.307,36 4,40
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2015 2016 2017 % 2018 % 2019 % 2020 %
Receita Total 33.967.927,36 39.459.670,60 43.434.817,80 10,07 47.413.725,10 9,16 51.509.512,33 8,64 55.926.968,10 8,58
Receitas Primarias (1) 33.723.849,32 39.207.690,76 43.137.427,07 10,02 47.089.091,47 9,16 51.156.835,55 8,64 55.544.045,77 8,58
Despesas Total 34.572.853,23 39.459.670,60 43.434.817,80 10,07 47.317.969,37 8,94 51.308.038,36 8,43 55.608.203,96 8,38
Despesas Primarias (Il) 34.309.821,22 39.258.178,60 43.146.397,80 9,90 47.003.128,25 8,94 50.966.000,01 8,43 55.236.832,40 8,38
Resultado Primario (Ill) = (1- 1) (585.971,89) (50.487,84) (8.970,73)|  (82,23) 85.963,22 | #tt 190.835,54 122,00 307.213,37 60,98
Resultado Nominal (14.571,43) (14.712,35) 69.703,81 (573,78) 71.737,88 2,92 76.298,76 6,36 81.774,64 7,18
Divida Publica Consolidada 1.044.812,50 1.054.917,07 1.107.140,01 4,95 1.208.561,12 9,16 1.312.961,46 8,64 1.425.561,04 8,58
Divida Consolidada Liguida 1.422.063,57 1.435.816,60 1.506.895,71 4,95 1.644.937,01 9,16 1.787.033,24 8,64 1.940.289,22 8,58

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF



PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
IV - EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2018
AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4°, § 2°, inciso Ill) R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimbnio/Capital 8.453.700,76 36,02 5.173.637,99 33,45 2.613.242,98 24,29
Reservas 3.280.062,77 13,98 2.560.395,01 16,55 2.766.014,67 25,71
Resultado Acumulado 11.733.763,53 50,00 7.734.033,00 50,00 5.379.257,65 50,00
TOTAL 23.467.527,06 100,00 15.468.066,00 100,00 10.758.515,30 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO

2016

%

2015

%

2014

%

Patrimbnio/Capital

Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2018

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, Inciso |l R$ 1,00
RE,EEIEZ[IS?S 2016 2015 2014
RECEITA DE CAPITAL
Receita de Alienacéo de Ativos 19.570,00 -
Alienagéo de Bens Méveis 19.570,00 -
Alienacéo de Bens Imdveis - -
TOTAL (1) 19.570,00 -
DESPESRS 2016 2015 2014
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
Investimentos - -
Inversbes Financeiras - -
Amortizagdo/Refinanciamento da Divida - -
DESPESAS FINANCEIRAS DO RPPS - -
TOTAL (1) . .
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (lll) = (1 -11) 19.570,00 -

Fonte: FAPESPA/ Relatérios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

2018

AMF — Demonstrativo 6 (LRF, art 4°, § 2°, inciso |V, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS
REALIZADAS

2014

2015

2016

RECEITAS CONCORRENTES (1)

Receita de Contribui¢cbes

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Contribuicdes Previdenciarias

Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS

Receita Patrimonial

Outras receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL ()

Alienacgdo de Bens

Outras Receitas de Capital

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS (lll)

Contribui¢do Patronal do Exercicio

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Contribui¢cdo Patronal do Exercicios Anteriores

Pessoal Civil

Pessoal Militar

REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT (IV)

OUTROS APORTES AO RPPS (V)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (I + 1 + 1l + IV + V)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2014

2015

2016

ADMINISTRACAO GERAL (VII)

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDENCIA SOCIAL (VIII)

Pessoal Civil

Pessoal Militar

Outras Despesas Correntes

Compensacédo Previd. de aposent. RPPS e RGPS

Compensacdo Previd. de Pensdo entre RPPS e RGPS

RESERVA DO RPPS (IX)

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (X) = (VI + VIII + IX)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (VI - X)

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

Fonte: Balancetes do RPPS




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

VIl - ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2018
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 12°, inciso V)' R$ 1,00
SETSSN/ET:ITSEEQ)MA/ Tributo/ContribuilzéE(;\lUNCIAz?)ﬁsRECEITA PRZ%\iIQ)STA 2020 COMPENSACAO
Tributac@o ISS 3.316 3.464 3.616
Tributacéo IPTU 2.806 2.931 3.060
TOTAL 6.122 6.395 6.677




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
VIIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2018
LRF, art 4°, § 1° R$ 1,00
EVENTO VALOR PREVISTO 2018

Aumento Permanente da Receita -
(- ) Aumento Referente a Transferéncia Constitucionais (38.206.816,66)
(-) Aumento Referente a Transferéncia do FUNDEB (3.395.373,21)
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (|) 41.602.189,87
Reducdo Permanente de Despesa ( 11) -
Margem Bruta (Il ) = (1 +1l) 41.602.189,87
Saldo Utilizado (IV) -

Impacto de Novas DOCC -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (lll - IV) 41.602.189,87




PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO - RISCOS FISCAIS

2018
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
TOTAL - [TOTAL -




INSTITUTO DE PESQUISA

[PREFEITURA [PREFEITURA MUNICIPAL DE OUREM
[ANO DE REFERENCIA | 2018 |

ANO 2015 | ANO 2016 | ANO 2017 | ANO 2018 | ANO 2019 | ANO 2020
[% VALOR CORRENTE 10,71% 6.28% 2.85% 2.56% 2,46% 4.40%

ANO 2015 | ANO 2016 | ANO 2017 | ANO 2018 | ANO 2019 | ANO 2020
INDICE INFLACIONARIO % 3.40 4,40 4,50 4,40 4,00 4,00
VALOR CONSTANTE 1,03 1,04 1,05 1,09 113 1,18

ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020
- : 0,00% 0,00% 2.50% 2.47%

PROJECAQ PIB (Estadual) —mea95-55550:000,00]  R$ 119.126.000.000,00] RS 119.126.000.000,00| it HHEH### |RS 125.120.122.505,00

FAPESPA

METODOLOGIA DE CALCULO - Exemplos:

1 - % Valor Corrente:

1.1 — O percentual projetado para o valor corrente tem por base o crescimento da receita municipal, na qual
buscou-se extrair a média de arrecadacao de exercicios anteriores a precos projetados para 2017 conforme
tendéncia macroecondmica projetada pelo Governo Federal.

2 -Valor constante:

2.1 — Para se achar o valor constante, utilizou-se um indice inflacionario projetada com base no indice
Nacional de Pre¢co ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE.

2.2 — Para se calcular de imediato o valor constante, transformamos os percentuais acima em indices, 0s
quais foram calculados de acordo com as formulas demonstradas na 52 Edi¢do do Manual de Demonstrativos
Fiscais — Parte Il (Portaria STN n°® 637/2012)

3 - PROJECAO DO PIB (ESTADUAL):
3.1 — A projecéo do PIB estadual toma por base, dados oficiais do instituto estadual de pesquisa.

OBS: Os campos na cor azul devem ser preenchidos, os demais sdo calculados, e qualquer duvida sobre as
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